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EDITORIAL

estes tempos de confinamento, de

nem sei quantas vagas do coviell9,

tenho tido algum tempo (pouco!)

para refletir numa série de concei-

tos que me perseguem ao longo
da vida e com maior intensidade agora.

Efetivamente, estes tempos conturbados e
impactantes, por causa desta pandemia que tei-
ma em perseguirnos, tém provocado estragos
colossais, cujos danos consolidados mais pare-
cem o resultado de 3 pandemias: a covid; a ndo
covid; e a econdmica. E sobre isto estamos to-
dos fartos de assistir a noticias e comentarios
que percorrem de forma ditatorial todos os mei-
0os de comunicacao social e afins, de tal forma,
que até arrisco dizer, que se trata duma 42 pan-
demia: a Pandemia das noticias da covid 9!

Esta situacdo pandémica que todos bem
conhecemos e que ndo nos tem largado nos
Gltimos 12 meses, serve como exemplo dos es-
tados de espirito que (provavelmente) ja todos
nos experienciamos no ultimo ano: realista, oti-
mista, pessimista, possibilista.

Em meu entender: de marco a junho de
2020 todos passamos por um estado realista
das consequéncias da pandemia para a humani-
dade; de julho a outubro de 2020 estivemos to-
dos muito otimistas e com o pensamento que o
pior j8 tinha
fevereiro/2021 fomos claramente dominados
pelo estado pessimista que quase nos tirou o
félego (atingimos o nivel de pior pais do mundo
em numero de infetados e de mortos por mi-
Ihdo de habitantes); desde inicios deste margo

gue somos possibilistas, pois j& enxergamos as

possibilidades de normaliza¢éo da vida, embora
a médio prazo (tendo em conta 0S sucessos
anunciados das vacinas).

passadoé;

3

O Possibilista.. L=

O mundo das possibilidades € o mundo 3
dos possibilistas, daquelas pessoas que eviden
ciam um registo dominante da procura das pos-
sibilidades positivas, das possibilidades de reso
lucdo dos problemas, das possibilidades de se
guir em frente, ultrapassando cada um e todos
0s obstaculos! Os possibilistas sdo as pessoa
qgue inventam e reinventam solugcdes sem se
cansarem, nem se desmotivarem.

Editorial

4
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1 Integragdo
Profissional

6

O Possibilista procura com uma atitude
intensa e incessante a possibilidade positiva 7
mesmo quando essa possibilidade parece nao Noticias da
existir! O Possibilista s6 descansa quando desco A2000
bre a possibilidade que o faz avancar e que Ihe
permite ultrapassar o obstaculo e resolver prati- 9

camente todos os problemas. Acessibilida-

de para todos

z

O Possibilista € um elemento ativo que,

nao se deixando dominar pelos estados otimista, 1
realista ou pessimista, encar@e sempre como CLDS 4G
ter condicbes de modificar o meio natural e
adapté-lo as suas necessidades. 13
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DESTAQUE
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Integracoes Profissionais Paula Martins

Paula Martins é uma jovem adulta na- L
tural do Peso da Régua que se encon-
tra atualmente integrada profissional-

mente na Fundacdo Museu do Douro,

ao abrigo de um Contrato de Emprego Apoiado
em Mercado Aberto (CEAMA), em mais um exem-
plo ilustrativo da aposta das entidades da regido
em medidas estruturais, que garantem estabilida-
de ao percurso laboral dos colaboradores.

Depois de um trajeto de formacao profissio-
nal na A2000, no curso de Auxiliar de Servigos Ge-
rais Il, que incluiul oportunidade de fazer forma-

¢cdo pratica em contexto de trabalho (FPCT) na
Fundacdo onde agora se encontra, a Paula expli-
cou em que consistem as suas fungbes num dos Nas suas declaracdes, a Paula falou ainda da
espacos culturais mais marcantes da cidade do importancia que esta oportunidade de emprego
Peso da Régua’Aqui no Museu faco varias tarefas esta a ter na melhoria da sua qualidade de vida e
relacionadas com a limpeza e manutengéo do es- mostrou-se grata quer a A2000 quer & Fundagéo
paco. Limpo as casagle-banho, os escritérios ou Museu do Douro por esta nova fase da sua vida,
os livros, varro |4 fora, corto a relva e fago a limpe- que lhe abre novos horizontes para uma vida mais
za das salas de exposi¢des. Gosto de trabalhar numfeliz e realizada."A A2000 teve um papel funda-
sitio destes porque me da a oportunidade de co- mental na minha integracéo profissional. Antes des-
nhecer pessoas novas que vém visitar 0 espago” ta oportunidade, eu estava em casa, apesar de ja
sublinhou. ter tirado cursos de formac&o, gracas a Associagao,
hoje consigo ser mais auténoma e ter outra capaci-
dade de tomar decisGes importantes na minha vida,
até porque tenho um trabalho que me permite ter
outra qualidade de vida e resolver os problemas
gue forem aparecendo. Gragas a A2000, consegui
ter esta oportunidade de emprego e agora, com 0
meu salario, sempre posso ajudar mais a minha
familia em casa ou até pensar em comprar coisas
que queira com 0 meu dinheiro. E tenho que agra-
decer aos responsaveis da Fundacdo Museu do
Douro por terem apostado em mim e me darem
esta oportunidade”.

(Continua na pagina a seguir)
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DESTAQUE

Para Luis Carvalho, coordenador dos servigos
financeiros e administrativos da Fundacdo Museu
- Museu do Douro

do Douro, a integracao profissional da Paula esta a

revelarse "uma experiéncia muito positiva", mere-

cedora de grandes elogios relativamente ao seu _
Ent i dcauchedita- «0 Museu

e AO

desempenho como colaboradora."A Paula, tal co-
mo todos os formados que o0 Museu do Douro aco- Ativi Maseus
lhe, foi recebida pelo grupo de trabalho com todo o
afeto, respeito e responsabilidade social que Ihe per- K ConceResoa da R@
mitisse 0 melhor acolhimento e inser¢éo na institui-
¢do. Sentimos que a Paula precisava de confianga eas mais vulneraveis. A A2000 tem desenvolvido,
de sentirse Util e capaz de desempenhar as tarefas na minha opinido, essas competéncias com dis-
gue lhe eram confiadas de forma auténoma e com tingao, pelo que s6 poderei desejar que continue

zelo. Ao longo do periodo de formagéo a sua auto- o0 seu trabalho com toda a energia e dedicacdo”,

=

ad

confianga aumentou significativamente, tornodwse concluiu.
autébnoma em diversas tarefas e mostrou disponibili-
dade total. A satisfagdo por estar a colaborar no
Museu do Douro era notéria e a insergio no grupo Ana Augusto e Gongalo Novais,
de trabalho era excelente, pelo que todos sentimos Técnicos da A2000
gue a Paula acrescenta valor a instituicdo. Com a
finalizacdo do periodo de formacéo foi possivel efe-
tuar um contrato de trabalho, enquadrado numa
medida de apoio do IEFP, o que podera permitir que
a Paula possa ter alguma estabilidade e, tal como
todos nés, realizar os seus projetos pessoaidtjsou.
Nas suas palavras, Luis Carvalho ndo deixou
de enaltecer o papel da A2000 como instituicdo de
referéncia no dominio da integracdo socioprofissio-

L Ag U

nal de pessoas com deficiéncia e incapacidade na
regido. "A A2000 tem desempenhado um papel re-

levante na regido em varios dominios, desde a for-
macdo profissional, a inclusdo social ou o apoio a
insercdo no mercado de trabalho de pessoas com
necessidades especiais. Sdo vastas as competénciag
gue a Associacdo tem desenvolvido ao longo dos
anos. Numa sociedade ainda discriminatéria e de
poucas oportunidades para determinados grupos ou
faixas etérias é fundamental o trabalho desenvolvido
por instituicbes de solidariedade social na valoriza-
¢cdo da diferenca, autoestima e berrestar das pesso-
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CRIP-Centro de Recursos para a Inclusao Profissional
IEFP - Vila Real

m |AOQE - Informacao, avaliacao, orientacdo para a qualificacdo e emprego
m AC - Apoio a colocacao

m APC - Acompanhamento pés-colocacao
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OBJETI VAPBoi ar as pessoas na tomada de ¢
di sponi bilizando a informa-«o0o necessS8ri .
funcionalidade e incapacidade e a deter
i ndi spens8veis ° defini-«o e desenvol vi
(PPReali za ainda a prescri-«o de pedido
SO ou manuten-«o do emprego e acesso ou
capacidade de trabal ho no ©Ombito do empr

AC-A e C

OBJETI V®OISomover a i nser-«0 no mercado de
de medi a-«0 entre as pessoas com defi ci
pregador as, equacionando aspetos relati:
trabal ho, desenvolvimento de compet°nci

zando as entidades para as vantagens da
di dat o na pdreo ceuntpar eagtoi vea na <cri a-«o0o do pr

APG A P -C

OBJETI VO®oi ar a manuten-«0 NnNo emprego e
do apoio t®cnico a pessoas com defici®°n

des empregador as, designadament e, ao n?2
dade, de adapta-«o0 do posto de trabal hc
produtivo no in2cio da sua atividade.
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NOTICIAS

A A2000 e a Camara Municipal de Meséao F
celebraram acordo de colaboracac

A2000 celebrou um protocolo de co- prol dos pablicos mais vulneraveis, designadamen-
laboragdo com a Cémara Municipal te as pessoas com deficiéncia ou incapacidade resi-
de Meséao Frio, com o intuito de dar dentes no concelho, e sublinha a enorme satisfagéo
ontinuidade ao apoio dado a muni- pelo reforco desta parceria estratégica tdo impor-
cipes com deficiéncia e incapacidade residentes tante para nés".

neste concelho. .
‘mum\mu‘!!l!tt%I!MiEﬂ [EEE E ik E

l ______________

O acordo contempla a atribuigdo de um
subsidio anual, concedido pelo Municipio, no valor
de 1.250 euros mensais, com o objetivo de formar,
capacitar e inserir social e profissionalmente pes-
soas do concelho com deficiéncia ou incapacida-
de, idosos e outros publicos vulneraveis, a fim de e
promover a sua qualidade de vida. -

No ambito desta resposta social, a A2000 vai
passar a apoiar 21 pessoas do concelho de Mesédo
Frio, na valéncia de Centro de Atendimento,
Acompanhamento e Reabilitacdo Social para Pes-
soas com Deficiéncia e Incapacidade (CAARPD),
com deficiéncia motora, auditiva, intelectual ou
doenca mental, com o objetivo de quebrar o isola-
mento e promover a inclusdo social destas pesso-
as que se encontrem sem qualquer resposta soci-
al.

Além da formalizacdo da parceria, 0 presi-
dente da Camara Municipal de Meséo Frio, Alber-
to Pereira, visitou as instalacbes da A2000 em Poi-
ares, onde se inteirou da forma como a Associa- |
¢80 esta a tratar e dinamizar 0 seu novo espaco, ! i
bem como das respostas sociais que estao proje-
tadas para o futuro das instalagbes e da institui-
¢ao.

Para o presidente da A2000, Antonio Ribei-
ro, "foi com muita honra que recebemos a visita do
Sr. Presidente da Camara de Meséao Frio, que consi-
deramos pelo apoio e reconhecimento que sempre
manifestou ao nosso trabalho. A A2000 agradece e Gongalo Novais, 7écnico da A2000
reconhece também o trabalho da autarquia em
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Parceria: CLDS 4G Solidarius e A2000

a passada quartafeira, dia 17 de feverei- da equipa CLDS 4G Solidarius e dos campos de acéo

ro, o CLDS 4G Solidarius, do Concelho da A2000.

de Santa Marta de Penaguido, que tem Em relagdo ao Eixo ® Emprego, formacéo e

como entidade coordenadora o Centro qualificacdo, do CLDS, ambos os projetos de interven-

Social e Paroquial de Santa Eulalia da c¢éo social preveem um apoio, divulgagcao e encaminha-
Cumieira, reuniu via Zoom com a Associacdo 2000 de mento para a formacao e qualificacéo profissional dos
Apoio ao Desenvolvimento- A2000, sediada em Poia- destinatarios do concelho.

res 8 Peso da Régua, com o objetivo de promover uma O Programa CLDS 4G tem a duracdo de 36
parceria nas diversas acdes, ambitos e puUblicalvo, meses e desenvolvera ag6es nos eixos acima identifica-
que tém em comum. dos, com toda a comunidade penaguiense e junto de

cada freguesia, complementando todas as atividades ja
desenvolvidas por diversas entidades locais e uniformi-
zando parceiras. A A2000 é uma entidade parceira que,
em conjunto com a equipa CLDS 4G Solidarius, ambici-
onam agora, mais do que nunca, o refor¢co oportuno e
onando eventos esporadicos e distintos dos ja desen- 5 syperacéo das dificuldades, em termos sociais trans-
volvidos pela A2000, nas freguesias do Concelho de versais, agora acrescidas pela pandemia.

Prevése uma complementaridade de ativida-
des ao nivel da terceira idaded Eixo 3, que tém como
finalidade aproximar o Projeto CLDS 4G e a A2000, no
continuo combate ao isolamento dos idosos, proporci-

Santa Marta de Penaguiéo.

A intervengdo social, de ambos os parceiros
nao se limita a populacdo idosa mas também a apoiar Vanessa Silva,
familias carenciadas e vulneraveis, que carecam de de- Coordenadora do CLDS 4G Solidarius
terminados apoios sociais, da intervencado parental e da

prevencdo de pobreza infantil, que faz parte do Eixo 2,

Eixo 1: Emprego, formacao e qualificacao

Eixo 2: Intervencao familiar e parental, preventiva da pobreza

LD OLIDARIUS e

Santa Marta

e rt
de Penaguigo 8 4 = . i ~
Eixo 3: Promocao do envelhecimento ativo e apoio a populacao

idosa

i Al

) EE VR i B B O b 0O
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Nome do Projeto

Acessibilidade para todos

AGUARDA

APROVAZG¢I

Enquadr ament o Ger al :
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Equi pament osCISMcb@i BOURO

Avi so NU-420RHAP

Ei xo Pridilinc8§uiseeo7 Soci al e Pobreza

Objetivo TieAm8amaocwer9 a i nclus«o soci al e combater
Prioridade de | nlvrewsegstmemeamt 09 .nf7a sa*de e nas i nfr
am para o desenvolvimento nacional, regi onal e |
para a promo-«o0 da inclus«o soci al atrav®s de n
recrei o, assim como para a transi-«o0 dos servi -
ria

Objetivos espeQéublcbscd@r 3eladequar a atual rede
e de sawWwde " satisfa-«o0o das necessidades da poplu
Ti pol ogi a de linltrefrrvaeens-t«routd4ur2zas e equi pamentos so
Acessibilidade para todos tem o objetivo
Realizar duas grandes mel horias nas ihhessgalda »R&g

OBRAS DE REMODELA¢é&éO DAS I NSTALACIi ES SANI TCR
| NSTALA¢CE€O DE 1 ELEVADOR

[ Custo da Opera3«0:
l nvesti mento Tot all:

|l nvesti mento EIl eg?2ypel
Comparticipa-«o0o Cdmu
65. 740, 2241

Taxa de Cofinancijme

CCDRN ==
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Q) NOTICIAS

Acessibilidade para todos
Evolucado do elevador

O presente projeto aguarda aprovacdo do cofinanciamento pelo Programa Operacional Regional
do Norte NORTE2020.
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NOTICIAS 11

oUm Projeto
por Carlos Duarte, participante das atividades do Eixo | de Interver¢@oMiar ¢ MIhdes de Espe
rancas (Emprego, Formacéao e Qualificacao)

N\

MALHOES
DE ESPERANCAS

o ambito das Atividades 1 e 28 Aos vinte anos, Carlos Duarte, natural do

oTansfor méArt eo @& Condetho derAlijoCadeia de/Ribalodga, foi acusa

do Plano de Acdo do CLDS Milhées do de violéncia contra a propria familia, tendo sido

de Esperangas, foi proposto ao Carlos afastado da casa da sua progenitora, onde residia

Duarte Pinto Enes o desafio de redigir e partilhar a Encaminhado para Murga pelo Instituto de Segu-

sua historia de vida que, embora ndo muito longa, ranga Social, o Carlos viise obrigado a ser verda-

se compobe de desafios complexos, superagdes edeiro no relato da histéria dos seus consumos de

muita resiliéncia. Ele prefere escrever na terceiraélcool e drogas as técnicas que foram destacadas

pessoa, mas entrega genuinamente a comunidade para acompanhar o seu caso. Passou a viver soz

leitora da Newsletter da A2000 um testemunho nho, com um quarto s6 para si, numa residencial

com o melhor e o pior do seu percurso, esperan- em Murca - abrigo que evitou que vivesse nas

do que no futuro o possa pautar com conquistas ruas. Durante meio ano, aquela foi a sua casa, ma

mais felizes. a frustracéo de viver dias vazios de sentido crescis

Sem propositos, trabalho ou amigos.

Natalia Gomes 7écnica do CLDS Foi encaminhado para o Projeto CLDS Mi-

:?TP'}?UQ. X Ihdes de Esperancas, mais concretamente para

= i3 Atividade 18 0 Transfor mdArt e®

OAbrir Cami nhoso, onde

bém desempregadas com quem partilhou mo-

mentos em grupo, construtivos, podendo ocupar

os seus dias a fazer varias atividades ocupacionai

que lhe foram permitindo adquirir algumas com-
peténcias.

(Continua na pagina a seguir)
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NOTICIAS

r— Marcaram-no as sessbes em que teve de ela- s NV
- borar a sua oLinha da Vid m ‘;Mso
quer ser no futuro; aprendeu a ser mais assertivo e !
menos agressivo na sua comunicagao com 0S Ou-
tros e aprendeu a ofiltra
I magoar as pessoas com quem lida.
No dia 15 de outubro de 2020 o Carlos to-
mou a iniciativa que mudou o rumo da sua vida.

Mais consciente do que nunca de que apenas com
ajuda especializada conseguiria deixar 0s consumos
de droga, solicita que lhe seja dada a possibilidade
de desintoxicacdo. No dia seguinte, s&the apre-
sentados os objetivos de uma Comunidade Tera-
péutica em Chaves, e ele percebeu que ali lhe seria
dada uma oportunidade. Uma vez aceite na mes-
ma, cumpriu o periodo de guarentena, e chegou a

o
altura de apresentarse, a si e aos seus problemas

I ! ' familiares. Foilhe desde logo prometido um trata- A vida ganhava um novo significado, dia ap6s
mento com dignidade, carinho e seguranca, em dia, tendo tido grande importancia o momento em
contrapartida ao cumprimento absoluto das regras que a equipa terapéutica o desafiou a partilhar, em
do funcionamento da instituicdo. L& ndo podia dei- Varios passos, culpas e vergonhas relativas ao qu

I I xar de fazer a cama, limpar o quarto, arrumar, tratar tinha feito no passado. Essa atividade requerel
do jardim exterior, etc.. Mas também existiam mo- muito esforco da sua parte. Finalmente, o Carlos
mentos de lazer e descanso. O Carlos adorava as-pode assumirse como limpo de vicios gracas ao
sistir a filmes. rigor desta instituicdo, tendo concluido a primeira

Passou a sentise rodeado de pessoas que, fase do seu tratamento. Vive agora um periodo de

\ por serem adictas também, o ndo julgavam, com- transicdo de uma Comunidade Terapéutica para
preendiam e de certa forma protegiam. Nao eram outra, numa cidade diferente. Enquanto isso, retor-
permitidas relacdes de intimidade entre colegas, nou as atividades do CLDSIG Milhdes de Esperan-
mas as amizades foram surgindo. Chegado o dia 24 ¢as, onde Ihe foi dada a oportunidade de escrever a
de novembro, recebeu o que ha muitos anos ndo sua histéria e testemunhar a importancia de nao
lhe fora dado: um bolo de aniversério, uma festa e perder a vida para consumos aditivos de quaisquer
um canto de parabéns. Para além da diversdo que substancias. Hoje € um rapaz mais motivado pare
vivenciou, 0 seu coracdo enchetse de alegria. O viver os dias e para encontrar 0 amor, o seu grande

Natal e a Passagem de Ano deixaram de ser passa-projeto para a vida!
dos com a solidao. Carlos Duarte Pinto Enes
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PO ISE - Programa Operacional

Inclusao Social e Emprego

TO 3.01 - Qualificacao de Pessoas com Deficiéncia
e Incapacidade

Formacao Continua (em regime laboral)
M Auxiliar Infantil - 400 horas

Ambito de Agao Regional
B Poiares - Régua M Resende M Armamar
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