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EDITORIAL

m jeito de balanco e de forma muita
sintética diria que o ano 2019 foi o ano
de todas as coisas...! Efetivamente em
2019 tudo aconteceu pela A2000, princi-

palmente as “coisas boas”. Foi um ano em cheio

e de coracao cheio! Indico as “coisas boas” que

melhor caraterizam o que digo:

1.
2.

10.

Mudamos de instalacées e de sede social;
Atendemos o maior niumero de sempre de
clientes;

Envolvemos o maior ndmero de sempre
de colaboradores;

Executamos o maior orcamento disponivel
de sempre;

Aumentamos o numero de Protocolos de
Colaboracdo, principalmente no que toca
ao nivel financeiro;

Aumentamos o nimero de parcerias estra-
tégicas e funcionais;

Alargamos a area de intervencao;
Consolidamos a formacdo interna para
todos os colaboradores em 2 momentos
no ano;

Estabilizamos o Quadro de Pessoal Perma-
nente (passaram ao quadro efetivo o mai-
or numero de sempre de colaboradores);
Consolidamos a “angariacao de fundos”
como uma pratica corrente a todos os co-
laboradores, bem como o quadro de con-

trapartidas e beneficios;

2019 - Um ano de todas as coisas...

.

12.

13.

14.

15.

Ficha Técnica: Propriedade: A2000 | Contribuinte: 505 045 125 |

Aumentamos significativamente o valor
global da angariagdo de fundos, com a
duplicagdo mensal (de 2 para 4) do nume-
ro de "Doadores do Més”;

Pedimos aumento de capacidade para
atendermos mais pessoas;

Realizamos um projeto para construgdo de
elevadores no edificio da sede;

Iniciamos projeto para a instalacdo de 2
Lares Residenciais, 1 Centro de Atividades
Ocupacionais (CAO) e 2 Residéncias Auto-
nomas;

Abrimos o pavilhdo a comunidade para a

pratica desportiva;

Em 2020 continuaremos nesta senda de
superarmos todas as metas ja atingidas e a
nés proprios...

Bom ano!

Anténio Ribeiro,

Presidente da Direcdo

Coordenacéo e Edicdo: Anténio Ribeiro | Producdo e Paginagdo: Kelly Guedes, Daniel Carvalho e Goncalo Novais
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DESTAQUE

Integracéo Profissional

INTEGRACOES

atima Monteiro, de 39 anos, encontra-se
integrada profissionalmente, desde mar-
co de 2019, na Fundacao Patronato de
Santo Antonio.

Sem perspetivas de emprego, realizou for-
macao profissional na APPACDM de Sabrosa, ten-
do concluido de forma satisfatéria o curso de Em-
pregada de Andares. Apds a sua conclusao do
curso, foi encaminhada para o Centro de Recur-
sos para a Inclusao Profissional da A2000 (CRIP),
para a medida de Apoio a Colocacao atraves do
Servico de Emprego de Vila Real, tendo a
APPACDM de Sabrosa e a A2000 feito um traba-
lho em parceira, de forma a incluir profissional-
mente a cliente.

Neste contexto, a Fatima realizou Formacdo
Pratica em Contexto de trabalho (FPCT) na Fun-
dacdo Patronato de Santo Antdnio, de acordo
com os interesses e expectativas manifestadas.

Na entidade realizou tarefas relacionadas
com a limpeza e a lavagem de superficies e obje-
tos, tendo apoiado também o servico de lavanda-

Associagao 2000 de Apoio ao Desenvolvimento - A2000

ria e cozinha, e revelado um desempenho satisfa-
torio, com orientacdo. Revelou ainda interesse e
motivacdo pelas tarefas desenvolvidas e uma
adequada na integragdo na equipa de trabalho
existente.

Tudo isto conduziu a uma melhoria do seu
desempenho pessoal e profissional, tendo a enti-
dade proporcionado a sua integracao profissional
através da medida de Emprego - Contrato Em-
prego Insercao+ (CEl+), com a duracao de 12 me-
ses.

Para a Fatima, esta integracao assumiu uma
grande importancia na sua vida, na medida que
possuiu uma rotina diaria e esta integrada na co-
munidade, o que lhe permite “ter objetivos de vi-
da e ndo estar fechada em casd'.

A cliente agradece todo o empenho e ami-
zade dos técnicos envolvidos no seu percurso, em
especial a Dr.2 Ana Augusto e a Dr.2 Fatima Fer-
nandes.

Ana Augusto 7écnica da A2000

Viver e Aprender | Edi¢do 146 | dezembro 2019



DESTAQUE

A

Fundacdo Patronato de Santo Anto-

nio foi fundada pelo Sr. Dr. Antonio

Monteiro em 1941, e tem as suas ins-

talacGes na Avenida General Alves
Pedrosa, em Sabrosa. Possui Acordo de Coope-
racdo para 10 clientes da resposta Social de Cen-
tro de Dia e para 49 clientes da resposta social
de Servico de Apoio Domiciliario. Tem ainda pro-
tocolo com o Centro Distrital de Seguranca Social
de Vila Real para o PEA (Programa de Emergén-
cia Alimentar), Cantina Social para 28 beneficia-
rios do Concelho de Sabrosa.

O primeiro contacto profissional da entida-
de com a Fatima ocorreu através do Centro de
Recursos para a Inclusdo Profissional, nomeada-
mente através da medida de Apoio a Colocagdo.

A Diretora Teécnica, Dr.2 Conceicdo Lapa,
comega por referir que a A2000 e a APPACDM
de Sabrosa tém um papel fundamental no senti-
do de oferecer oportunidades de formagdo pro-
fissional e integracdo no mercado de trabalho a
este publico-alvo. Constituindo-se uma mais-
valia no seu desenvolvimento pessoal, social e
profissional.

Associagao 2000 de Apoio ao Desenvolvimento - A2000

Entidade: Fundagdo Patronato de Santo Antonio

Atividade: IPSS (Idosos)

Concelho: Sabrosa

Esta foi a primeira experiéncia da entidade,
e ndo conhecendo a cliente em questdo, a expec-
tativa residia em ajudar a Fatima a integrar-se na
Fundagdo, em primeiro lugar ao nivel das rela-
¢Oes interpessoais com todos os envolvidos.

Com o desenrolar da FPCT de forma positi-
va, a Fundagdo proporcionou-lhe uma integragao
profissional, ao abrigo da medida de emprego -
Contrato Emprego Insercao+. Com a transi¢do da
FPCT para o CEl+, a Fatima mostrou-se mais co-
operante e responsavel, mostrando-se mais dis-
ponivel para melhorar a execucao das tarefas. No
entanto, tem de ser orientada e/ou solicitada pa-
ra a realizacdo de tarefas que gosta menos.

Esta experiéncia é sem duvida importante
para a Fundacdo, garante a Dr.2 Conceicdo, pois
o facto de trabalhar em parceria com outras insti-
tuicbes "ajuda-nos a crescer enquanto entidade. E
sobretudo gratificante dar oportunidade a este
publico-alvo, que acaba por se adaptar e exercer
fungdes necessarias ao dia a dia da instituicad’.

Ana Augusto 7écnica da A2000

INTEGRACOES
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Familia A2000 celebrou
Natal em Poiares - Régua

oi um solarengo e muito agradavel dia 6

de dezembro aquele que serviu de

«pano de fundo» para o Almoco de Na-

tal da A2000, que reuniu toda a «familia»
da associacdo, juntamente com representantes de
varias entidades parceiras da associacdo, que qui-
seram marcar presenca nas celebracdes.

Este foi também um momento em que os
colaboradores da A2000 substituiram as “vestes”
das suas fungdes técnicas, operacionais e adminis-
trativas, e assumiram por inteiro a tarefa de servir
as cerca de trés centenas de pessoas que enche-
ram o refeitorio das novas instalacbes da associa-
cdo, facto que mereceu um pedido, por parte do
presidente da A2000 Antdnio José Ribeiro, de forte
aplauso, pelo envolvimento dos trabalhadores na
concretizacao da iniciativa. “Quero agradecer aos
colaboradores da associagdo, por todo o empenho
e trabalho na preparacdo deste almogo e na mon-
tagem desta logistica, para servir um total de 285
pessoas’, sublinhou, além de relembrar o grande
desafio que a A2000 recentemente abracou, na
nova fase da sua vida. “Estar aqui hoje, nas novas
instalagbes, é o resultado de uma determinagdo
muito forte e temos consciéncia do trabalho que
nos espera para garantir o sucesso desta etapa.
Né&o me canso de enaltecer o apoio decisivo da Ca-
mara Municipal do Peso da Régua e da Unido de
Freguesias de Poiares e Canelas neste processo,
mas também da articulagdo com o Municipio de
Santa Marta de Penaguido, que continua a ser uma

Associagao 2000 de Apoio ao Desenvolvimento - A2000

das prioridades da nossa agdo’, sublinhou, além de
revelar que a A2000 atendeu, s6 este ano, 550
pessoas, e abrangeu mais de sessenta colaborado-
res.

Em representacdo do Centro Distrital da Se-
guranca Social de Vila Real, a Dr.? Madalena elogi-
ou o passo dado pela A2000 numa nova etapa do
seu desenvolvimento futuro. “Quero felicitar a Dire-
¢do pela aquisicdo de um espago téo bonito, que
tive o privilégio de conhecer. Também vos digo que
a Seguranga Social estara sempre disponivel para
colaborar no que for necessario, num trabalho me-
ritdrio e necessério que vocés desenvolvem aqui na
regido”.

Em representacdo do Municipio de Murga, a
vereadora Vilma Pereira cumprimentou, em parti-
cular, os seus conterraneos presentes e abrangidos
pelo trabalho da A2000, e agradeceu o convite
para estar presente no almoco, no culminar de um
ano marcado por uma estreita e proficua colabora-
cao entre as duas entidades, ja ilustrada na melho-
ria da qualidade de vida e insercdo socioprofissio-
nal de alguns dos seus municipes.

Viver e Aprender | Edi¢do 146 | dezembro 2019



NOTICIAS

Na sua intervencao, a vice-presidente do
Municipio de Santa Marta de Penaguido, Silvia
Silva, frisou a importancia da colaboracao com a
A2000. “Independentemente de algumas diferen-
¢as de opinido, o que importa é estarmos juntos
nos momentos mais dificeis. Santa Marta estara
sempre ao lado dos nossos utentes como da
A2000, pois precisamos de respostas socials que
promovam a qualidade de vida dos nossos muni-
cipes’.

Por fim, o presidente da Camara Municipal
do Peso da Régua, José Manuel Gongalves,
mostrou a sua confianca de que este sera "o
primeiro de muitos” Almocos de Natal da
A2000, e apelou a importancia de todas as enti-
dades se unirem em torno de projetos comuns
na regiao, como o caso da associagdo. " Todos
vdo ficar a ganhar com esta nova fase que a as-
socliagdo vai atravessar, com o crescimento que
vai registar nas suas respostas a comunidade. E
mesmo as autarquias s terdo mais capacidade
de proporcionar melhores condigbes de vida aos
seus municipes, se trabalharem cada vez mais em
rede. Este territorio é de todos, é a nossa casa, e
aquilo que eu desejo é que a A2000, nesta regi-
8o, consiga atingir os seus objetivos, e crescer,
proporcionar cada vez mais respostas a quem
delas necessite na nossa regido’.

Alem destas entidades, fizeram ainda re-
presentar-se no Almoco de Natal da A2000 a
Camara Municipal de Mesao Frio, Unido de Fre-
guesias de Poiares e Canelas, Unido de Fregue-
sias de Galafura e Covelinhas, Unido das Fregue-
sias de Lobrigos (Sao Miguel e Sdo Joao Baptis-
ta) e Sanhoane, Unido de Freguesias do Peso da
Regua e Godim, Junta de Freguesia de Fontes,
Junta de Freguesia de Alvacdes do Corgo, Cen-
tro de Emprego e Formacdo do IEFP de Vila
Real, UDIPSS, Delegacdo de Santa Marta de Pe-

Associagao 2000 de Apoio ao Desenvolvimento - A2000

naguido da Cruz Vermelha, Centro Social e Pa-
roquial de Sdo Miguel de Lobrigos, Casa do Po-
vo de Godim, Associacdo Nossa Senhora das
Candeias, Centro Social e Paroquial D. Manuel
Vieira de Matos, Fundacao Luis Vicente e Associ-
acao Penaguido em Movimento.

De referir que o raio de acao da A2000,
enquanto entidade de ambito regional, abrange
14 concelhos de quatro distritos. Para alem da
sede, as novas instalacdes servem os concelhos
do Peso da Régua, Santa Marta de Penaguido,
Mesdo Frio, Vila Real, Sabrosa, Alijo, Murca e
Carrazeda de Ansides. A A2000 continua pre-
sente, com instalagdes proprias, nos concelhos
de Chaves, Baido, Resende, Armamar, Tabuaco e
Mondim de Basto.

Goncalo Novais, 7écnico da A2000

Viver e Aprender | Edi¢cdo 146 | dezembro 2019



Vila Real «deu cor» ao Dia
Internacional das Pessoas
com Deficiéncia

0i no passado dia 3 de dezembro que os

utentes do CAARPD da A2000 se deslo-

caram até Vila Real, para celebrar o Dia

Internacional das Pessoas com Deficiéncia
no Pavilhdo dos Desportos da cidade.

Numa iniciativa que juntou 16 associacOes da
regido para festejar a efeméride, foi com satisfacao
que 0s nossos utentes descreveram um dia bem
passado na capital do distrito. “Em Vila Real fize-
mos uma atuagédo que tinhamos ensaiado em Poia-
res, para muita gente que estava la a as-
sistir. Estdvamos um bocadinho nervosos,
mas ficdmos satisfeitos por termos sido
muito aplaudidos no final. Depois, tive-
mos ainda oportunidade de almogar na
UTAD, e participdmos ainda em outras
atividades, como musica e uma aula de
zumbd', referiram.

Por seu turno, os técnicos da
A2000 que acompanharam estes utentes

Associagao 2000 de Apoio ao Desenvolvimento - A2000

destacaram a importancia de celebrar esta data.
“Dedlicar um dia as pessoas com deficiéncia e inca-
pacidade é importante para dar forca a sensibiliza-
¢do da sociedade a esta parte da populagdo, por
vezes tdo esquecida. Além de ser uma dtima opor-
tunidade de convivio e vivéncia de uma atividade
diferente, a forma como este evento foi organizado
trouxe esta temética a rua, pela voz, presenga fisica
e trabalhos destes grandes protagonistas das cele-
bragdes. Todos os momentos de contacto da popu-
laggo com a inclusdo permitem dar forca a esta
causa social’; concluiram.

Gongalo Novais, 7écnico da A2000
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NOTICIAS

Conhecidos vencedores
do sorteio das Rifas da
A2000

acabar o ano, o Sorteio das Rifas de
2019 da A2000 distribuiu sete excelen-
tes prémios pelos muitos participantes
gue tentaram a sua sorte, a0 mesmo
tempo que contribuiram com um apoio simbodlico
ao trabalho social realizado pela A2000 na regido.

O bilhete n° 4934, pertencente ao Sr. Artur,
premiou este feliz contemplado com umas férias
de cinco dias e quatro noites (s6 alojamento) ou
no Algarve (seis pessoas) ou Acores/Madeira
(quatro pessoas).

O 2° Prémio foi entregue a Pedro Monteiro,
detentor do bilhete n° 2955, que Ihe da direito a
um «voucher» para uma estadia de duas pessoas
na Aldeia do Codecal, em Castro Daire. A Sr@ Olin-
da (bilhete n° 5741) foi sorteada com um diagnos-
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tico avancado a viatura, a Sr® Vera (bilhete n°
6830) com um «voucher» para gabinete de estéti-
ca, o Sr. Bernardo (bilhete n°® 1591) recebera um
cabaz de enchidos, a Sra Isabel Basilio (bilhete n®
4243) um cabaz de fumeiro de Armamar, e a Sra
Celeste Nogueira (bilhete n® 1667) uma lavagem e
aspiracdo automovel.

Presente no sorteio, o presidente da A2000,
Antdnio José Ribeiro, felicitou todos os colabora-
dores pelo empenho evidenciado na venda de bi-
Ihetes para o Sorteio das Rifas de 2019, sem deixar
de agradecer as empresas i9auto - automoveis,
Aldeia do Codecal, VC POWER, Soraia Gouveia -
Gabinete de Estética, O Armazém, Mini Talho S.
Domingos, Talho Sdo Cosme - Armamar, e R. R.
Lavagens, a oferta dos prémios da iniciativa deste
ano.

Gongalo Novais, 7écnico da A2000

[ LOUNGE | TAPAS
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A2000

Formacao Interna

fechou o ano na A2000

ealizou-se, no dia 31 de dezembro, a Ulti- ==

ma formacao interna de 2019 da A2000.,

com o intuito de fazer um balanco de

2019 e uma analise das expectativas dos
colaboradores.

Em primeiro lugar foi analisado, em conjunto
com todos os colaboradores, o balanco ao nivel da
angariacao de fundos do ano de 2019, comparan-
do-o com os dois anos anteriores. Depois foram
formados varios grupos para, entre si, procederem
a analise SWOT da A2000:
oportunidades e ameacas.

forcas, fragilidades,

Os grupos fizeram uma analise do ano da
associagdo em varios aspetos do seu trabalho, e
apontaram possiveis caminhos e ideias para en-
frentar os desafios que se avizinham nos proximos
anos.

Para o Presidente da Direcdo da A2000, An-
ténio José Ribeiro, "esta sessdo de formagao inter-
na foi muito enriguecedora na medida em que se
promoveu o debate de ideias entre colaboradores,
e ajudou a definir varias possibilidades de desenvol-

Associagdao 2000 de Apoio ao Desenvolvimento - A2000

vimento para a organizagdo. Na A2000 acredftamos
que, sO conferindo um papel ativo a todos, na vida
da associagcdo e das decisoes que forem tomadas,
num espirito de gestédo partilhada, conseguiremos
adotar a estratégia mais acertada para enfrentar os
desafios que nos esperam”.

Gongalo Novais, 7écnico da A2000
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PO ISE - Programa Operacional

Inclusao Social e Emprego

TO 3.01 - Qualificacao de Pessoas com Deficiéncia

e Incapacidade
Formacao Inicial (em regime laboral)
M Assistente Familiar e de Apoio a Comunidade - 2900 horas
M Auxiliar de Servicos Gerais | - 2900 horas

M Assistente Operacional - 2900 horas

Formacao Continua (em regime laboral)
M Auxiliar Infantil - 400 horas

M Promocgao da Empregabilidade - 400 horas

Ambito de A¢io Regional

M Poiares - Régua M Resende M Armamar
M Chaves M Baiao m Tabuaco
B Mondim de Basto

CRIP-Centro de Recursos para a Inclusao Profissional
IEFP - Vila Real

m IAOQE - Informacao, avaliacdo, orientacdo para a qualificacdo e emprego
m AC - Apoio & colocacéo

m APC - Acompanhamento pés-colocacdo

Cofinanciado por:

:.:
1 ' '. PO I S E PORTUGAL b UNIAO EUROPEIA
PROGRAMA OPERACIONAL ** : Fundo Social Eurons
IEFP “ :NE%:::E;QUAL ‘ P undo Social Europeu

Associagao 2000 de Apoio ao Desenvolvimento - A2000
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FORMACAO

Terminou o curso Promo-
cao da Empregabilidade
em Resende

o passado dia 4 de dezembro, termi-

nou o curso de Formacao Continua,

16 — Promocdo da Empregabilidade, a

decorrer no Seminéario Menor de Re-
sende.

Os formandos mostraram-se motivados ao
longo de todo o curso, quer no que respeita a inte-
ragdo grupal, quer no que se refere a aprendiza-
gem das diferentes UFCD’s. Salientaram que a
oportunidade de visitar determinadas entidades e
realizar atividades diversas lhes permitiu uma me-
lhor compreensdo dos conteddos abordados (e.g.
visita ao Lar da Santa Casa de Misericérdia de Re-
sende, visita a empresa Tractor Mardo, simulagao
de apresentacdo pessoal, entrevista de emprego e
atendimento telefonico).

Este grupo, desde logo, mostrou-se unido e

Associagao 2000 de Apoio ao Desenvolvimento - A2000

bastante ativo no que respeita a interacdo entre
eles, quer em sala, quer fora da mesma. A maioria
dos formandos ja havia tido a experiéncia de estar
na A2000, noutros cursos de formacao, o que facili-
tou a integracdo e permitiu uma maior troca de
opinides e aceitagdo das diferentes personalidades.
Os Ultimos dias de formacao foram pauta-

dos por uma mistura de emocdes. Por um lado,
felizes com a conclusdo positiva de mais uma etapa
nas suas vidas e pela nova oportunidade de convi-
vio e autonomia. Por outro lado, nostalgicos pois
iriam ter saudades dos momentos vividos com o
grupo.

Um obrigada a todos pela dedicacao e ale-
gria mostrada por estarem connosco.

Este curso decorreu em Resende ao abrigo
do POISE - Tipologia 3.01 e é financiado pelo Fun-
do Social Europeu e pelo Estado Portugués.

Técnicas de Resende,
A2000
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NOTICIAS

E chegou ao fim mais
uma aventura...

nossa aventura na formacao continua

comecou a 9 de setembro de 2019,

nas instalacdes do Centro de Forma-

cao de Chaves. Estdvamos um pouco
ansiosos com o que af vinha. Alguns ja se conheci-
am mas, para outros, era tudo novidade.

Desde o inicio que sempre fomos unidos,
amigos uns dos outros, cooperantes, educados...
sempre demos o melhor para que tudo corresse
bem.

Agora que esta a terminar, comegam a sur-
gir as saudades dos colegas e de todos os profis-
sionais da A2000 que nos acompanharam ao lon-
go deste percurso.

Como nao podia deixar de ser, também par-
ticipamos na decoracao de Natal das nossas salas
de formacdo. As atividades decorreram com ale-
gria, entusiasmo e, no final, todos ficdmos surpre-
endidos com o resultado final. Elaboramos uma
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arvore de natal através da reciclagem de uma pa-
lete e construimos anjos de cartolina e goma eva
para a sua decoracao (cada anjo correspondia a
um formando ou profissional que nos acompa-
nhou). Por fim, aproveitando rolos de papel, fize-
mos grinaldas.

Foi uma formagdo muito produtiva. Apren-
demos muitas coisas novas, desenvolvemos ativi-
dades interessantes e, a nivel social, fizemos novas
amizades que queremos continuar a conservar.

Pena é ter demorado apenas trés meses e
uma semana, mas esperamos poder encontrar-
nos numa proxima formacao.

Desejamos as Boas Festas a toda a familia
A2000 e o nosso agradecimento por esta oportu-
nidade.

Este curso decorreu em Chaves ao abrigo
do POISE - Tipologia 3.01 e é financiado pelo Fun-
do Social Europeu e pelo Estado Portugués.

Curso 18 - Promogao da Empregabilidade
(Chaves)

FORMACAO
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Ola dezembro!

hegou aquele més em que se festeja a
familia, o amor, a amizade, que parece
magico e com ele traz a vontade de
festejar. Foi isso que nds, o Curso 17 —
Promocao da Empregabilidade, andamos a fazer.

Comecadmos o més com a ida a Poiares, as
instalacdes da A2000 para o Almogo/Convivio de
Natal. Saimos de Mondim de Basto por volta das 9
horas e chegamos por volta das 10h30. Comega-
mos por fazer uma visita as instalagdes e, de segui-
da, enquanto aguardavamos o almogo, tivemos a
oportunidade de conhecer mais colegas, clientes
da A2000, oriundos de outras localidades. Foi um
dia caloroso, cheio de amizade e onde se demons-
trou o verdadeiro espirito de Natal.

No dia 16 fomos a Santa Casa da Misericordia
de Mondim de Basto, no dmbito da UFCD — deon-
tologia e ética profissional no apoio a comunidade,
alegrar o dia aos nossos idosos. Comegamos com
uma visita guiada aos diferentes pisos que a Santa
Casa da Misericérdia de Mondim de Basto dispoe.
De seguida, dirigimo-nos as salas de estar onde
lemos um poema e cantamos diversas musicas de
Natal. Os idosos juntaram-se a nds a cantar e a ba-
ter palmas, gostaram tanto que alguns até se emo-
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cionaram de tdo alegres que estavam. Viemos em-
bora com o coracao cheio e acreditamos que con-
seguimos aconchegar os seus cora¢es também.

A formagdo continua estava a chegar ao fim,
entdo decidimos fazer um almoco para nos despe-
dirmos dos nossos colegas e das nossas formado-
ras. O que dizer sobre este almoco... Foi um almo-
co cheio de emocdo, onde todos choramos, onde
todos rimos, mas principalmente, estadvamos num
almogo com a nossa familia. Aquela com quem
partilhamos historias, experiéncias, dividimos triste-
zas e muitas alegrias.

Acreditem, nao foi facil, mas todos estivemos
l& com o coragdo cheio e com vontade de seguir
em frente, hoje mais ricos de tudo.

Nos, clientes da A2000, agradecemos de co-
racao, as nossas formadoras, a A2000, por tudo o
que fez por nds e a Camara Municipal de Mondim
de Basto por nos ter facultado sempre o transporte
para as mais diversas saidas.

Obrigada do fundo do nosso coragao a todos
sem excecao. Foi uma experiéncia Unica, enriquece-
dora e onde todos fomos muito felizes!

Este curso decorre em Mondim de Basto ao
abrigo do POISE - Tipologia 3.01 e é financiado pe-
lo Fundo Social Europeu e pelo Estado Portugués
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Testemunhos dos formandos:

“Esta formacdo deu-me a oportunidade de
conhecer lugares que ndo conhecia. (...) As maté-
rias deram-me ferramentas para eu conseguir
tentar mudar a minha vida.” £/isabete Mesquita

“Com esta formacgdo aprendi coisas novas a
nivel de trabalho (...) conheci novas pessoas que
se tornaram em novas amizades.” Susana Martins

“Esta formacdo deu-me ferramentas para
conseguir um emprego (...) Com esta formagado
fiz novas amizades (...) perdi a timidez e fiquei

mais confiante de mim"” Manuel Lopes

“(...) perdi a timidez e comecei a socializar
mais. (...) treinei a minha caligrafia e até aprendi a
mexer no computador.” Fabio Machado

“(...) conheci novos amigos. (...) A formacao
deu-me ferramentas para arranjar trabalho.” Mar-
co Ferreira

" Com esta formacgdo aprendi coisas novas e
fiquei entretido (...) esta formagdo deu-me as fer-
ramentas necessarias para procurar emprego.”

Paulo Pereira
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" Esta formacdo fez-me ficar ocupada e foi
muito bom para mim (...) fiquei com mais conhe-
cimentos para arranjar emprego.” /rene Ramalho

“Esta formacdo foi muito positiva, porque
ganhei autoestima e arranjei ferramentas para ar-
ranjar trabalho.( ...) Agora sinto-me capaz de lutar
pelos meus objetivos e concretiza-los.” Tiago Dias

“Eu nesta formacao perdi a timidez e apren-
di a conviver com o grupo (...) aprendi ferramen-
tas para arranjar trabalho.” Vitor Peixoto

“Com a formacao fiz novos amigos. (...) Per-
di um pouco da minha timidez e ganhei mais con-
fianca” /sabel Ramos

Curso 17 — Promogao da Empregabilidade
(Mondim de Basto)

FORMACAO
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O inicio do curso

0 passado dia 2 de dezembro iniciou

nas novas instalacGes da A2000, em

Poiares, um curso novo denominado

de Assistente Operacional. Este possui
um novo referencial formativo — Percurso Formati-
vo C — com duragdo de 2900 horas.

O curso de Assistente Operacional permite o
desenvolvimento das competéncias necessarias ndo
s6 nos dominios pessoais e comportamentais, mas
também os conhecimentos tecnoldgicos exigidos.

Também o perfil profissional é trabalhado,
tendo como principal carateristica, a polivaléncia,
de forma a responder-se a um conjunto de postos
de trabalho onde existem possibilidades de inte-
gracdo para pessoas com deficiéncia ou incapaci-
dade.
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O grupo é constituido por doze formandos e
engloba naturalidades como Vila Real, Santa Marta
de Penaguido e Peso da Régua.

As expectativas do grupo sdo muitas e diver-
sificadas. Enquanto uns pretendem adquirir novos
conhecimentos, outros esperam ganhar novas ami-
zades. Também ha quem mencione, o critério mo-
netario como um incentivo a integracao na forma-
cao.

Todos, sem excecdo, possuem como maior
objetivo a integragdo profissional, para tal, compro-
metem-se a ter um desempenho exemplar ao lon-
go da formagéo.

Este curso decorre em Poiares - Régua ao
abrigo do POISE - Tipologia 3.01 e é financiado pe-
lo Fundo Social Europeu e pelo Estado Portugués

Marisa Camilo, Formadora da A2000
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A Descoberta de Outros Mundos

FINALIDADE: Integracao social de 10 adultos com incapacidade ou necessidades especiais, em risco

de exclusao social, do concelho de Murga.

Parceiro
I Ny

Cofinanciado pelo Programa Nacional de
Financiamento a Projetos pelo INR, I.P. 2019

A Arte de Participar

FINALIDADE: Aumentar a visibilidade, a valorizagao e inclusao, de 20 PCDI's, através da expressao
artistica, dos concelhos de Armamar e Tabuaco.
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Parceiros
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“A Descoberta de novos
mundos” em Murca

Medlidas de apoio ao emprego para pessoas
com deficiéncia e incapacidade foram tema de nova
palestra promovida pela A2000

dia 2 de dezembro foi dedicado, em
Murca, a "Descoberta de Outros
Mundos", no emprego, formacao e
capacitacao profissional de pessoas

com deficiéncia e incapacidade no concelho.
Perante um lotado Auditério dos Pacos do
Concelho, técnicos da area social, empresarios, di-
rigentes associativos e autarcas marcaram presen-
ca em bom numero, e na sessao de abertura da
iniciativa, foi o presidente da A2000, Anténio José
Ribeiro, a dar o mote a importancia de trabalhar
para descobrir um novo «mundo» de oportunida-
des a um setor da populacao que tanto delas ne-
cessita. "Esta agdo que hoje desenvolvemos enqua-
dra-se num projeto que a A2000 apresentou hd um
ano atrds ao INR, intitulado "A Descoberta de No-
vos Mundos". E na drea da inclusdo, os mundos a
descobrir sdo muitos, nas dreas do emprego, des-
porto ou da formagdo e capacitagdo pessoal e pro-
fissional. Trata-se de uma acdo inédita e dirigida a
um pudblico que nos merece todo o carinho, e uma
atengdo diérid’, comecou por dizer, antes de real-
car a importancia de ajudar estas pessoas a atingir
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importantes objetivos de realizacdo na sua vida.
"N&o hd, em lugar algum, pessoas ditas normais e
pessoas com deficiéncia. O que existe sdo pessoas
que, por diversos motivos, tém algum tipo de inca-
pacidade ou deficiéncia, e outras que ndo possuem
essas mesmas incapacidades. Ndo existem pessoas
ditas «normais». Dai que tenhamos de trabalhar,
enquanto sociedade, para promover condigdes
mais igualitarias de acesso a todos os «mundos»
que marcam a realizagdo pessoal e profissional de
todos nos'".

Na sua intervencao, o presidente da Camara
Municipal de Murca, Mario Lopes, agradeceu pu-
blicamente a “colaboragdo muito interessante” da
A2000 na area social, e destacou o empenho das
diversas forcas vivas do concelho no projeto.
“Nesta minha interven¢do, aproveito para dar o
meu testemunho de contentamento com o forte
envolvimento da comunidade nesta iniciativa, ilus-
trada pela representacdo de entidades e institui¢bes
locais, juntas de frequesia, empresarios, e pais e fa-
miliares das pessoas que constituem, no fundo, a
matéria-prima de todo este trabalho, que requer,
da nossa parte, uma agdo concreta no sentido de
enfrentar os desafios que vdo surgindo. Mais do
que estarmos preocupados com questées de lin-
guagem, com a forma como designamos as coisas,
importa olhar e avaliar o trabalho que ja foi feito, e
pensar no muito que ainda temos a fazer, no senti-
do de cumprir a nossa missdo nesta ared'.
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Por sua vez, a Dr.2 Doroteia Abrado, diretora
do Centro de Emprego de Vila Real, chamou a
atencdo para a importancia de trabalhar em con-
junto, no sentido de eliminar barreiras e mitos que
bloqueiam a realizacdo profissional destes cida-
daos. “Procuramos nortear a nossa atividade por
principios de igualdade de oportunidades, liberda-
de e ndo-discriminagdo no acesso ao emprego e
formagdo profissional. Para a implementagdo do
Programa de Emprego e Apoio a Qualificacdo das
Pessoas com Deficiéncia e Incapacidade, e das me-
didas que nele constam, temos que contar com a
partilha de responsabilidades. Todos sdo chamados
a desempenhar o seu papel nesta matéria, e este
trabalho s6 consegue ser feito com o desenvolvi-
mento de parcerias de exceléncia, designadamente
com autarquias locais e IPSS’s, com todo um traba-
lho de articulagdo que deve ser feito ao nivel de
processos, procedimentos e tomadas de deciséo.
Estas parcerias sdo importantes para derrubarmos
barreiras sociais e mentais, e mitos que constituem
um obstaculo a uma integracdo mais efetiva'.

Nos diversos painéis que compuseram a
acdo, Dr.2 Viviana Machado, do Centro de Empre-
go de Vila Real, apresentou as medidas de apoio
ao emprego para pessoas com deficiéncia e inca-
pacidade.

De seguida, a Dr.2 Ana Antunes apresentou
o Centro de Recursos para a Inclusdo Profissional
(CRIP) da A2000, servico que promove a integra-
cao socioprofissional das pessoas com deficiéncia
ou incapacidades (jovens e adultos), cujos técnicos
trabalham em estreita articulacdo com o Centro de
Emprego de Vila Real.

Por fim, ouviram-se testemunhos de clientes
integrados e entidades inclusivas, que puderam
partilhar a forma como este trabalho social se tem
materializado no terreno, no concelho de Murca. O
Padre Sérgio Dinis, da Fabrica da Igreja Paroquial
de Murca, e a provedora da Santa Casa da Miseri-
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cordia de Murca, Edite Sousa, relataram a forma
como as respetivas entidades tém levado a cabo o
processo de integracdo socioprofissional dos clien-
tes deste projeto, e Teresa Rebelo, uma das clien-
tes integradas, descreveu a sua propria experiéncia
de insercdo no mercado de trabalho.

Gongalo Novais, 7écnico da A2000

AN

A DESCOBERTA DE OUTROS MUNDOS
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Bem-vindo dezembro!

7/ hora de dar as boas vindas a dezembro e
em breve sera hora de dizer adeus ao ano
que esta a acabar. As festas estdo a chegar
e a hora de reunir todos os que amamos

perto de nds esta quase al.

Este € o melhor més do ano e aquele que
deve servir de reflexdo por tudo o que se passou e
tudo que estéa para vir.

Para os clientes do Projeto INR “ A descober-
ta de Outros Mundos” nao foi diferente. Foi um
més bastante atribulado e cheio de emocdes, des-
de a nossa participacdo na palestra, decoracdo do
atrio da entrada da Camara de Murca, com enfeites
de Natal e a exposicdo dos trabalhos de Outono,
elaborados por todos nos. Atividades que nos
transmitiram alegria, entusiasmo, dedicacao e espe-
ranca.

Ficou ainda a nosso cargo, a decoragao da
arvore de Natal da Biblioteca Municipal.

Ao longo desta época de dezembro, traba-
lhamos ainda em contexto de sala algumas compe-
téncias de trabalho em equipa.

Para desanuviar, participamos no Almoco/
Convivio de Natal da A2000, para aléem de sabore-
armos uma boa refeicdo de Natal, conhecemos ao
pormenor as instalagdes da Associacao. Foi um dia
divertido que, certamente, ficara guardado da nos-
sa memoria e no sentido No Nosso coragdo.

Se por um lado estavamos felizes, por outro
bastante pensativos, pois o Projeto terminaria este
més.

Despedimo-nos deste ano de 2019 com a
realizacdo do nosso almoco de Natal (Clientes e
Entidades acolhedoras) e uma visita ao Nosso
Shopping em Vila Real, onde fizemos algumas
compras e fomos ver um filme da Disney.

Entre lagrimas e sorrisos, desejamos a todos
um Feliz Ano Novo!

Associagao 2000 de Apoio ao Desenvolvimento - A2000

“A vida ndo oferece promessas nem garanti-
as, apenas possibilidades e oportunidades.”
Néo perca tempo! Aproveite!

Andreia Fonseca, 7écnica da A2000
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Festa Solidaria em
Tabuaco

dia 15 de dezembro foi dia de festa
solidaria em Tabuaco, no Auditorio
cedido pelo Centro de Promogdo So-
cial do concelho de Tabuaco!

Num evento organizado pela A2000 em par-
ceria com o Municipio de Tabuaco, o grupo de Ta-
buaco do projeto "Arte de Participar" — cofinancia-
do pelo Instituto Nacional para a Reabilitacao (INR)
- teve a oportunidade de mostrar, perante a comu-
nidade, todo o trabalho artistico preparado e reali-
zado de maio a dezembro, numa tarde em que a
musica foi a grande atracdo. As Concertinas de Ta-
buaco, a Escola de Musica com a sua Orquestra de
Guitarras, a Tuna de Tabuaco e a Tuna da Universi-
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dade Sénior, juntaram-se nesta grande festa ao
grupo local do projeto "Arte de Participar”, que
também abrilhantou o evento com a sua atuacao.

Nesta Festa Solidéaria, além da prestacao ar-
tistica, os clientes do projeto expuseram todo o tra-
balho produzido, que assim pbde ser apreciado
pela comunidade local.

De referir que o projeto Arte de Participar,
que é realizado nos concelhos de Armamar e Tabu-
aco, tem como objetivo aumentar a visibilidade,
valorizacao e inclusao de pessoas com deficiéncia e
incapacidade, através da expressao artistica, e é
concretizado numa parceria entre a A2000 e os re-
feridos municipios, e cofinanciado pelo Programa
Nacional de Financiamento a Projetos pelo INR, I.P.
2019.

Gongalo Novais, 7écnico da A2000

A ARTE DE PARTICIPAR
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Festa Solidaria em
Armamar

ano de 2019 acabou em beleza em

Armamar, com o grupo do projeto

"A Arte de Participar" a mostrar a

comunidade o seu trabalho artistico,
no dia 29 de dezembro, numa iniciativa realizada
no Auditério da Fundacdo Gaspar e Manuel Cardo-
so.

Sendo uma das «estrelas» da festa, o grupo
de Armamar do projeto "A Arte de Participar" brin-
dou os presentes com uma musica original "Eu sou
capaz", composta pelo préprio grupo em conjunto
com os monitores da A2000, e ainda protagonizou
um teatro de fantoches, com o titulo "Historia da
Avozinha".

Para abrilhantar ainda mais uma tarde de
musica e animacao, a Tuna da Fundacao Gaspar e
Manuel Cardoso, as Marias Malucas - Romeiras de
Portugal, e o Atelier de Musica do Projeto OPTA
juntaram-se a A2000 num evento em que ainda foi

apresentado um pequeno filme explicativo do pro-
jeto, bem como os resultados do levantamento
dos dados relativos aos adultos com deficiéncia e
incapacidade residentes no concelho.

Presente no evento, o presidente da A2000,
Antonio José Ribeiro, frisou a importancia do pro-
jeto na promogdo da inclusdo social dos partici-
pantes do projeto, e valorizou a importancia de
dar continuidade ao trabalho ja realizado em Ar-
mamar, vontade essa partilhada pela vereadora
com o pelouro da Acao Social do Municipio, Clau-
dia Damido, que assegurou que vao ser dadas
condicBes para reforcar a parceria entre a Camara
Municipal de Armamar e a A2000.

De referir que o projeto Arte de Participar,
que é realizado nos concelhos de Armamar e Ta-
buago, tem como objetivo aumentar a visibilidade,
valorizacdo e inclusdo de pessoas com deficiéncia
e incapacidade, através da expressao artistica, e €
concretizado numa parceria entre a A2000 e os
referidos municipios, e cofinanciado pelo Progra-
ma Nacional de Financiamento a Projetos pelo INR,
I.P. 2019.

Gongalo Novais, 7écnico da A2000
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IPI - Intervencao Precoce na Infancia

ELI - Santa Marta de Penaguiao U

SEGURANCA SOCIAL

CAARPD

Centro de Atendimento, Acompanhamento e Reabilitacao Social
para Pessoas com Deficiéncia ou Incapacidade

Medidas:
m Atendimento e Acompanhamento Social U
m Reabilitacao Social R R CaeRCh
Ambito de Acao Regional
M Santa Marta de Penaguiao M Peso da Régua
Ml Mesao Frio B Mondim de Basto
M Vila Real M Murca
Formacao Pedagodgica Inicial de Formadores °
Poiares - Régua e limitrofes ) (
Obtencao de Certificado de Competéncias Pedagogicas (CCP) IEFP
Espacos de Convivio S N
m Idosos autonomos e isolados — @&R g@‘"
Sog’r’gn‘_{\g(l\gr‘ro

Concelhos:
Santa Marta de Penaguiao
Peso da Régua
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Sag rado dezembro tir-se que a data ja ndo esta tdo longe quanto pa-

recia originalmente e a determinacao e empenho

crescente dos clientes é a prova viva disso.

ezembro € um mes de amizade e E uma época de dar e receber. De estar com

de fraternidade, de amor e solidari- guem nos é mais proximo e de recarregar energi-

edade ao proximo. Os nossos clien- 5o £ assim nos despedimos de um ano que nos

tes dos Espacos de Convivio ndo  yo tanto, com o intuito de inaugurar um novo

passam indiferentes a estas premissas, partilhan- que muito mais tera certamente para dar.
do toda uma série de momentos e de experién-
cias, a luz daquilo que a quadra significa para Técnicos de Gabinete Psicossocial
cada um deles.

A destreza e a criatividade também foram
postas a prova, com a execu¢do de uma série de
elementos decorativos, tanto para dar mais cor
as salas em que as atividades tém lugar, como
também para cada cliente levar algo pessoal pa-
ra as suas casas.

Para além disto, os ensaios para a Festa dos

Reis continuam em forca, com as devidas prepa-

P

racGes de semana para a semana. Comega a sen-
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Magia do Natal chegou
ao CAARPD em
dezembro

quadra natalicia espalha a sua magia

por todo o més de dezembro, e o

CAARPD da A2000 nao deixou de

sentir o bonito ambiente deste tempo
especial.

Festas e presentes ndo faltaram. "O més de
dezembro foi muito especial para nés. Adoramos a
Festa de Natal que foi feita aqui em Poiares, em
que pudemos conhecer e conviver com as muitas
pessoas que fazem parte da A2000 em vérios si-
tios. Além disso, a Camara Municipal do Peso da
Régua fez questdo de nos dar as Boas Festas, e
ofereceu-nos um presente a cada um de nds, que
aproveitamos para agradecer. Também nos nossos
trabalhos o Natal esteve presente, e cada um de
nos fez um presépio a mao, que levamos para casa
como prenda'".

Na descricdo das atividades feitas em de-
zembro, os utentes recordaram as suas participa-
¢des em dois eventos comemorativos do Dia In-
ternacional das Pessoas com Deficiéncia. No dia 3
de dezembro, o CAARPD da A2000 esteve no Pa-

S
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vilhdo dos Desportos de Vila Real, na iniciativa
"Dar cor a vida", promovida pelo Municipio com a
presenca de varias associacbes de Tras-os-
Montes e Alto Douro. No dia 11, foi a vez de a Ca-
mara Municipal do Peso da Régua assinalar a da-
ta, com a exposi¢do do filme "Cancao de Lisboa",
no Auditorio Municipal.

Nas suas declaracdes, os utentes do CA-
ARPD saudaram as iniciativas. "Para nds, estes fo-
ram dois dlias diferentes, em que pudemos sair da
nossa sala, e participar em iniciativas onde convi-
vemos com outras pessoas. Gostamos muito de ir
a Vila Real, onde além de muitas atividades de ani-
magdo, tivemos a oportunidade de conhecer a uni-
versidade, e também gostamos muito de ir ver o
filme a Régua. Esperemos que exista a possibilida-
de de que estas iniciativas se repitam mais vezes'.

Além destas duas ocasides mais simbdlicas,
os utentes descreveram um més muito preenchi-
do de atividades, que incluiram hipoterapia na
APPCDM de Sabrosa, e ainda exercicios de aper-
feicoamento de motricidade fina, que incluiram
trabalhos com plasticina, elaboragdo de fios e co-
lares com missangas, e preenchimento de dese-
nhos com Ia.

Técnicos e Clientes do CAARPD de
Poiares - Peso da Régua
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CAARPD

Dezembro o més de cos-
tumes, de tradicdes...

hegamos a dezembro, o décimo se-
gundo més, o ultimo do ano. Com ele
vem a chuva, o frio, o Natal. Um més
de tradicdes e costumes.

Comecamos o0 més a comemorar o dia inter-
nacional das pessoas com deficiéncia - 3 de de-
zembro. Deslocamo-nos a Vila Real, para um dia
de convivio e festa, juntamente com outros cole-
gas de outras instituigdes.

Ainda na

sema-
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primeira

na, realizou-se o
almogo de Natal
da A2000, mo-
mento de unido,
onde se pdde
reunir toda a
“familia” da as-

sociacao, desde

Associagao 2000 de Apoio ao Desenvolvimento - A2000

técnicos, clientes e entidades parceiras. Este foi um
momento de convivio e boa disposi¢do, onde pu-
demos conviver com outos colegas de outros ser-
vicos e locais.

Esta € uma época de familia, de amor, de luz
e de partilha e, portanto, foram estes os valores
que trabalhamos ao longo deste més. E, como ndo
ha Natal sem arvore de natal, construimos a nossa
arvore, bem como os seus enfeites.

O espirito natalicio fez-se sentir praticamen-
te todo 0 més e, portanto, como ja é costume, fi-
zemos umas lembrangas para distribuirmos por
quatro entidades locais inclusivas de Mesao Frio,
sendo estas a GNR, a Camara Municipal, a Santa
Casa da Misericérdia e o Supermercado Queiros.

Para acabar em grande, dirigimo-nos a Bibli-
oteca Municipal para a realizacdo de uma pesqui-
sa, sobre receitas natalicias, onde escolher um do-
ce tipico, desta época e confeciondamos a aletria,
que bem que soube... quentinha para aquecer as
nossas almas, nestes dias frios que se fazem sentir.

Que este Novo Ano que se aproxima seja
uma porta aberta para novos sonhos, renovagdes
de fé e muita Paz para o nosso mundo. Feliz Ano

Novo!

Técnicos e Clientes do CAARPD de Meséo Frio
A1/~ ]
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NOTICIAS

O Natal e a Familia

este més de dezembro, ndo podia
deixar de falar da tdo aguardada
quadra natalicia e de tudo o que lhe
esta associado.

Dezembro é o més do Natal, o més em que,
mais do que em qualquer outra altura do ano, se
fala em sentimentos, se fala no amor, na amizade,
no perddo e na importancia da familia. E é um
pouco sobre isso que hoje me vou debrucar.

Ao longo de todo o ano, enquanto técnica
da Intervencdo Precoce na Infancia, estes sdo te-
mas trabalhados com a familia, porque considera-
mos que educar com amor e compreensao € sem-
pre mais facil e a melhor forma para obtermos re-
sultados positivos, quer no desempenho do nosso
trabalho quer no desenvolvimento das criancas.

Apesar de, hoje em dia, as criancas passarem
grande parte do seu tempo na escola, é a familia
que as ira acompanhar ao longo dos anos, e todas
as mudancas, as dificuldades, as vitérias e os desa-
fios serdo partilhados com ela. A escola, comecan-
do pela creche, passando pela pré-escola, o pri-
meiro ciclo, e assim sucessivamente, € algo que
passa, € transitorio, mas a familia ndo. A familia
permanece, e é essa constancia que ajuda a crianga
a desenvolver-se e a superar os desafios do dia a
dia.

Por isso, aproveito este pequeno espaco pa-
ra realcar esta importancia, que é trabalhada ao
longo de todo o acompanhamento as familias, em
especial aos pais. E fundamental que os pais este-
jam presentes, que conversem com eles, que brin-
guem, que queiram saber mais, que se preocupem
com aquilo que fizeram ao longo do dia, as brinca-
deiras e as aprendizagens, para que a vida que os
vossos filhos tenham fora de casa ndo seja uma
novidade para vocés.

Assim, aproveitem esta época. Aproveitem o

Associagao 2000 de Apoio ao Desenvolvimento - A2000

Natal, que é a festa da familia, para estarem pre-
sentes, esse €, sem duvida, o melhor presente que
podem dar as vossas criangas. Deem beijinhos,
abracos e carinho, mostrem-lhes o quao importan-
te elas sdo e como vocés sao muito mais felizes
por os terem convosco.

Aproveitem esta quadra para refletirem na-
quilo que é realmente importante e no papel fun-
damental que os pais tém no desenvolvimento dos
filhos, para que sejam os principais responsaveis
pelo facto de as criangas crescerem com maior es-
tabilidade emocional, com mais competéncias soci-
ais e com curiosidade suficiente para procurarem
sempre mais.

Criem boas memorias nos vossos filhos para
que, quando eles crescerem, relembrem com sau-
dade e com amor a infancia que tiveram junto da
familia.

E que esta época de amor se perpetue ao
longo de todo o ano!

Joelma Sequeira Monteiro, Psicologa
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A Junta de Freguesia de Vilarinho dos Freires

apoia a A2000 no seu trabalho social em prol da regido!
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Morada Contatos

Rua Nossa Sr® da Gracga, n? 932 Telefone: +351 254 821 929
5030-429S. Joao de Lobrigos Telemovel: +351 965775 372

Santa Marta de Penaguiao Email: geral@mysteriousreason.pt
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SEDE:

Av. Sacadura Cabral, Ed. Torre do Sol,

5050-071 Peso da Régua i .
Tel: 254312073 PME

jmm@quimiregua pt exceléncial8 PME lider18

Servicos Comerciais:  Delegacéo:
R. Teixeira Lopes 460, Av. Alto das Cantarias n°106,

4460-831 Custodias 5300-252 Braganca
armusqueira@quimiregua.pt encomendas.braganca@quimiregua.pt
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Visite o stand

i9auto -automodveis

de segunda a sexta:
das 9h00 as 19h00
L sabados: das 9n30 as 18h00

) _

» facebook.com/i9auto-automoveis/ 259 331 027 Recta do Aerddromo,

instagram.com/i9auto/ 912 569 291|968 012 833 Zona Industrial de Constantim

www.i9auto.com geral.iQauto@sapo.pt 5000-082 Constantim - Vila Real
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Morada: Rua S. Jodao Bosco, N°478
5050-346 Poiares - Peso da Régua
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