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EDITORIAL

ta é a ultima newsletter de 2016 e, co-

0 em todas as passagens de ano, surge

momento nostélgico de refletir sobre o
qgueR ffioeseja ®que mais impactou posi-
tiva e negativamente a A2000 durante este ano
f e fazer os 12 desejos para 0 novo ano.

Como se esta pagina fosse um grande
ecrd vou tentar aqui apresentar os grandes
acontecimentos que marcaram 0 percurso da
A2000:

- O ano de 2016 foi um ano de expansao para a

A2000: em termos territoriais (novos locais de

Formacédo Profissional em Armamar e Vila

Pouca de Aguiar); em termos do nimero de
clientes, do numero de colaboradores e em
termos da diversidade de servigos.

- Consolidou-se, através da aprovacdo do pro-

jeto arquiteténico pela Camara Municipal de

dia 31 de

ainda néo estava solucionada pelo que a ins-

n o

tabilidade permanece.

- As regras de acesso a Formacéo Profissional

passaram a incluir novas exigéncias, para as

guais os Servicos de Emprego n&o foram aler-

tados, e ao fim de muitas dificuldades o IEFP

fez um esclarecimento aos seus técnicos, mas

como aquilo que se diz e aquilo que se ouve
é diferente, cada um ouviu coisas diferentes,
assim o atendimento e encaminhamento das

pessoas com deficiéncia ou incapacidade no

Servicos de Emprego do IEFP varia de local

para local, como se lei fosse dubia, como se o
pais ndo fosse o mesmo.

Em suma, foi um ano cheio de incertezas

e de outras tantas certezas que me levam a dei-

xar um grande desejo (ao invés dos tradicionais

dezembro

(

Sta. Marta de Penaguiéo, a ideia de constru- doze)
¢do de novas instala¢cfes da sede da A2000. -Desejo que em 2017 rtodo
- Em agosto a Seguranga Social informou a ci°ncia social mai s escl a

A2000 que a sua candidatura para constitui-
¢do de um CAARPD f Centro de Atendimento,
Acompanhamento, Reabilitagdo Social

Pessoas com Deficiéncia ou

(efetuada em 2015), foi aceite - mas nao pen-

sem que foi tdo linear, pois entre paradoxos e
burocracias inexplicaveis, s6 em dezembro o
Acordo de Cooperacéo foi assinado.

- 2016 foi marcado pelo impasse no financia-
mento da Formacéo Profissional: como todos
sabem o Quadro Comunitario Portugal 2020
iniciou-se em 2014. Ora em janeiro de 2016
(2 anos depois) a verba para financiar a For-
macao Profissional para pessoas com defici-
éncia ou incapacidade ainda néo estava dis-

ponivel f ndo vou aprofundar as causas por-

para

Incapacidade

as entidades governamentais vejam o trabalho
social como a base de uma sociedade fraterna e
igualitaria e ndo como o exercicio de uma cari-
dadezinha que mant ®m
desfavorecidos; para que cada cidaddo comum
entenda o seu papel na reducéo da desigualda-
de e na construcdo de uma sociedade mais tole-
rante e inclusiva.

rTodas as pessoas nascem livres e iguais
em dignidade e direitos. S&o dotadas de razéo
e consciéncia e devem agir em relagdo umas
as outras com espirito de fraternidade
- Declaracdo Universal dos Direitos Humanos
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que sdo tdo hilariantes que n&o quero que Marina Teixeira, Diretora Técnica

me achem fantasiosa, posso apenas dizer que
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DESTAQUE

Integracoes Profissionais

ephanie Oliveira, € uma jovem

e 25 anos, residente com o0s

ais em Sao Joao de Fontoura.

Tem o0 12.° ano de escolaridade, mas en-
contrava-se em casa. Iniciou o seu per-
curso na A2000 a 1 de Abril de 2014, no
curso de Assistente Familiar e de Apoio a
Comunidade. Antes de iniciar formacao
na A2000, era uma jovem timida, insegura
e muito retraida, s6 saia de casa acompa-
nhada por algum familiar: S @ms d r
trar para a A2000 era uma pessoa mui-
to insegura, que ndo ia sozinha para
k cn mdmgt/l - s

O seu maior desejo era conseguir
uma colocacdo no mercado de trabalho,
melhorar a sua situacdo econoémica e sen-
tir-se integrada socialmente.

Em Maio de 2015 iniciou Formacao
Pratica em Contexto de Trabalho no Cen-
tro Escolar de S. Martinho de Mouros.
Apesar de todos 0s seus receios e inse-
gurancas, desde o primeiro momento a
Stephanie sentiu-se muito bem integrada,
guer pelos professores, quer por todos os
colaboradores, criando excelentes rela-

¢Oes de amizade.

I lnicialmente tive bastante receio,

Hnnn RS
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pois tinha medo de errar, de ndo ser
bem recebida, dado nunca ter trabalha-
do, e como sou uma pessoa muito timi-
da e envergonhada, tinha receio de fa-
lar e alguma dificuldade no relaciona-
/ dmsn bnl r ntsq’r
Com o decorrer da Formacao Pratica
em Contexto de Trabalho o Centro Esco-
lar de S. Martinho mostrou -se cada vez
mais satisfeito e surpreendido com a evo-
lucdo e capacidade de trabalho da
Stephanie, ndo Ihe poupando elogios.
Desta forma, a entidade possibilitou -lhe
uma integracdo profissional através da
medi da de apoio ao

de Emprego I nser-«o

(Continua na péagina seguinte)
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(Continuagéao)

Como sempre gostou do servico ad-
ministrativo estd muito satisfeita com as
tarefas que desempenha, tira fotocépias,
faz cobranca, imite recibos, atende o tele-
fone e presencialmente as pessoas que se
dirigem aos servicos e colabora com to-
dos os professores, funcionarios e alunos
no funcionamento normal da secretaria.

Todos, sem excec¢do, gostam muito
da Stephanie e do seu desempenho en-
guanto profissional.

Para a Stephanie a A2000 permitiu -
lhe evoluir S' - - - (mesumapasbda
mais socidvel, aprendi a ser mals auto-
noma, a dar a minha opinido sempre
que necessario e ver as minhas opini-
oes valorizadas. Com esta experiéncia
tornei -me uma pessoa mais responsa-
vel, mais autonoma e aprendi acima de
tudo a confiar nas minhas capacidades.
Descobri que ndo ha limites para a rea-
lizacdo dos nossos sonhos, sonhar é
possivel, mas concretizar esses sonhos
s ' la-1& n [ dt rnmgn

grada no Centro Escolar e consegur!

Sinto-me uma pessoa realizada,

pois fago aquilo que gosto, estou onde

Al en2 Hnnn RS 1-LRABANI 2

gosto, sou muito bem tratada pelos
professores, funcionarios, alunos e en-
carregados de educacéo.

Agradeco a A2000 e ao Centro
Escolar de Sdo Martinho de Mouros por
todo o apoio e por todo o carinho con-
cedido ao longo deste tempo .

Eu, por mim, estou pronta para
continuar a ser uma pessoa competente
e batalhadora. Consegui a minha inte-
ada mén

fg =2n oncdaqgh’
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Acompanhamento e Inser¢do
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CENTRO DE RECURSOS PARA A INCLUSAO PROFISSIONAL N CRICS ¢ |

ACOES: ABERT,
IAOQE - INFORMACAO, AVALIACAO, ORIENTACAO E QUALIFICACAO NO 1T
EMPREGO

OBJETIVOS- Visa apoiar as pessoas na tomada de decisdes vocacionais adequadas,
disponibilizando a informacg&o necessaria para o efeito, promover a avaliagdo da sua
funcionalidade e incapacidade e a determinacdo dos meios e apoios considerados
indispensaveis a definicdo e desenvolvimento do seu Plano Pessoal de Emprego
(PPB. Realiza ainda a prescricdo de pedidos de apoio/Ajudas Técnicas para 0 acesso
ou manutencdo do emprego e acesso ou frequéncia a formacao; e avaliagdo da ca-

pacidade de trabalho no ambito do emprego apoiado.

AC - APoIO A COLOCACAO

OBJETIVOS- Visa promover a inser¢cao no mercado de trabalho, através de um pro-
cesso de mediacdo entre as pessoas com deficiéncia e incapacidades e as entidades
empregadoras, equacionando aspetos relativos a acessibilidade, adaptacdo do posto
de trabalho, desenvolvimento de competéncias de empregabilidade, bem como sen-
sibilizando as entidades para as vantagens da contratacdo deste publico, apoiando o

candidato na procura ativa de emprego e na criacdo do préprio emprego.

APC - ACOMPANHAMENTO POS-COLOCACAO

OBJETIVOS- Visa a manutencdo no emprego e a progressao na carreira, através do
apoio técnico a pessoas com deficiéncia e incapacidades e as respetivas entidades
empregadoras, designadamente, ao nivel da criacdo de condi¢cdes de acessibilidade,

de adaptacao do posto de trabalho e de apoio a reorganizagéo do processo produti-

VO Nno inicio da sua atividade.

O .:1; PORTUGAL o )
i \ ] x0T UNIAO EUROPEIA
* *
FLS 7 B 2020 B=u -
I E F P E EMPREGO ‘
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0 passado dia 20 de dezem-

bro de 2016, a Associacéo

2000 de Apoio ao Desenvolvi-
mento f A2000 voltou a cumprir a tradi-
cao, realizando o Almoco de Natal, no
Forum Municipal de Santa Marta de Pe-
naguidao, juntando cerca de 300 pessoas,
num espirito natalicio e num ambiente
informal, de amizade, companheirismo e
unido.

Este dia tdo especial foi marcado pe-

la formalizagdo da parceria entre a
A2000 e o Agrupamento de Escolas de
Santa Marta de Penaguido , através da
assinatura do Acordo de Cooperacdo que
significara a cedéncia por parte da Escola
de uma sala para a realizacéo das ativida-
des a desenvolver no d&mbito da nova res-
posta social da A2000, CARRPD - Centro
de Atendimento, Acompanhamento e Re-

abilitacdo Social para Pessoas com Defici-

300 pessoas no Almoco de Natal da A2000

Lg@Agnl 2
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éncia ou Incapacidade, bem como a dis-
ponibilizagao da cantina da escola para as
refeicdes dos clientes.

O Presidente do Agrupamento de
Escolas de Santa Marta de Penaguido
(AESMP), Eng.° José Alberto Araujo, men-
cionou tratar -se de uma nova etapa para
o Agrupamento de Escolas, entidade que
deve de estar aberta & comunidade e reu-
nir as condicdes necessérias para que o
projeto CAARPD da A2000 tenha sucesso
e os resultados que se pretendem.

Tomando a palavra, o Presidente da
Direcdo da A2000, Antonio Ribeiro, agra-
deceu a disponibilidade do Agrupamento
de Escolas de Santa Marta de Penaguiéo,
pela cedéncia de utilizacdo de um dos
equipamentos que estdo ao servico da
comunidade, referindo que sera um passo
determinante para a inclusdo social das
pessoas com deficiéncia ou incapacidade.

O Presidente da A2000 agradeceu a
presenca de todos e referiu que ha 16
anos, quando surgiu a A2000, jamais se
imaginaria juntar cerca de 300 pessoas,
como aconteceu neste almogo, compro-
vando o sucesso do trabalho realizado

A2000 (&)

(Continua na péagina seguinte)
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(Continuacao)

(90)

clientes, distribuidos pelas seguintes res-

gue atual mente
postas: 144 frequentam Formacéo Profis-
sional; 48 o Centro de Recursos para a In-
cluséo Profissional (CRIP); 55 a Intervengéao
Precoce na Infancia; 80 os Espagos de
Convivio; e 25 0 CAARPD.

Mais referiu que o sucesso da A2000
apenas é possivel gracas aos muitos con-
tributos das autarquias dos concelhos on-
de opera, das empresas e entidades par-
ceiras, destacando claramente o excelente
relacionamento e apoio da Camara Muni-
cipal de Santa Marta de Penaguido e das
5 freguesias protocoladas, bem como o
trabalho com empenho e dedicacdo de
todos colaboradores, referindo mesmo
que a A2000 tem a melhor equipa de to-

dos os tempos.

Referiu ainda que a A2000 constitui

se atualmente de 800 sécios e que a faci-
lidade em se tornar sdcio € Unica no pais,
pois qualquer pessoa se pode associar,
bastando preencher a ficha de socio atra-
vés do site (www.a2000.pt), ndo havendo
qualquer filtro, ndo ha amigos nem inimi-
gos f somos uma entidade da comunida-
de.

O Presidente da A2000 finalizou o
seu discurso, referindo que o ano 2017

Hnnn RS
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sera o melhor ano de sempre a nivel de

trabalho, pois, para além dos projetos em
curso, irdo iniciar-se 2 novos projetos de
formacdo: Formacéo Continua e Formacéao
Modular. Ser4 portanto um ano de res-
ponsabilidade acrescida.

Na sua intervencéo, o Diretor da Uni-
dade de Desenvolvimento Social e Progra-
mas, do Centro Distrital de Seguranca So-
cial, Dr. José Manuel Freire Ferreira, lancou
o desafio de alargamento do apoio as
pessoas com deficiéncia, referindo que
Vila Real surge, em termos estatisticos na-
cionais, em 3° lugar com a menor taxa de
cobertura de respostas para a area da de-
ficiéncia. Mais referiu que o Acordo de
Cooperacédo celebrado entre a Seguranca
Social e a A2000, para a resposta social
CAARPD, é efetivamente o primeiro pro-
jeto a ser celebrado a nivel nacional ao

abrigo da nova legislagéo.

(Continua na péagina seguinte)
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(Continuacao)
Este projeto significara assim mais

esperanca e qualidade de vida para esta
populacéo, para as suas familias e para a
comunidade. Terminou desejando a todos
um Santo Natal e um novo ano de muito
sucesso.

No seu discurso, o Presidente da Ca-
mara Municipal, Dr. Luis Machado deu as
boas vindas aos cidadaos dos 8 concelhos
ndo

presentes, refer.i

A2000 em Santa Mart a
enalteceu a coragem do 1° Presidente da
A2000, Sr. Anibal Prior (também presente)
em acolher a A2000. Elogiou a A2000 por
ser uma IPSS diferente das IPSS’s tradicio-
nais, muito dinamica, dedicada a todos os

segmentos da comunidade e com uma

A2000, desde patrocinadores a doadores,

elogiando também os colaboradores pela
forma como desempenham as suas fun-
¢bes. O Presidente da Camara terminou
desejando boas festas e fazendo votos
para que o ano 2017 seja o grande ano
da A2000.

De seguida assistiu-se a atuacdo de
um grupo de idosos, clientes do Espaco
de €amvivio wlanAlvgeoes tda Cotge que a

nod @reséneararg quadra® & Natal da

sua autoria, enquanto se saboreava a so-

extraordindria capacidade de investir em
concelhos diferentes.

Relembrou o desafio de internacio-
nalizacdo, lancado em Setembro passado,
por altura das comemorac¢des do 16° ani-
versario da A2000, designadamente com
a cidade espanhola de Zamora, acreditan-
do que sera mais um desafio a vencer pe-
la Associacdo. Reforgcou ainda o compro-
misso do Municipio relativo ao financia-
mento da construgcdo das novas instala-
¢Oes para a A2000 e manifestou admira-

gque investem na
I-LIRABN I 2

ao por todos aqueles
RS
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bremesa, o tradicional Bolo -rei, rabanadas
e aletria.

Este dia de festa e com um significa-
do tao especial foi celebrado com a pre-
senca dos varios clientes: formandos de
Santa Marta de Penaguido, Baido, Resen-
de, Tabuaco, Armamar, Vila Pouca de
Aguiar, Montalegre e Chaves; clientes dos
projetos de Formacédo Profissional, CRIP,
GPS, CAARPD, e GAPRIC; Orgdos Sociais
da A2000, (0)

(Continua na péagina seguinte)
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(Continuacao)
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col aboradores e

(0)
também com a presenca de varias entida-

des / individualidades: do Municipio de

Santa Marta de Penaguido: o Presidente
da Camara, Dr. Luis Machado; a Vice-
Presidente, Dra. Silvia Silva; o Presidente
da Assembleia Municipal de Santa Marta

de Penaguido, Eng.° José Alberto Araujo
(também Presidente do Agrupamento de

Escolas de Santa Marta de Penaguido); e
os Vereadores, José Moreira, Sandra Gon-
calves e Arlete Costa; os Presidentes das
Freguesias de Santa Marta de Penaguido:
Freguesia de Sever, Julio Almeida; Fregue-
sia de Alvacdes do Corgo, Jodo Silva; Uni-
ao das Freguesias de Louredo e Fornelos,
Manuel Pinto; Unido das Freguesias de
Lobrigos (Sdo Miguel e Sao Jodo) e Sa-

nhoane, Fernando Moreira; do Posto da
RS

1a3a20Al cen2
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VGNR We Sa@ta Marta de Repaguide: r2d o

Sargento e Adjunta do Comandante, Ca-
tia Costa; dos Bombeiros Voluntarios de
Santa Marta de Penaguido, Comandante
Al fredo Borges; as | PSSSs pi
dacdo Asilo Luis Vicente, Ana Maria Ribei-
ro e Inés Pereira; Centro Social e Paroqui-
al de S. Miguel de Lobrigos, Pdre. Edgar
Barbosa; Fundacdo Carneiro de Mesquita,
de Fe

Paul a Concei

de

- «0; Grupo

Penagui «oR, Jo«o Jorge;

Santa Marta em Movimento, Francisco
Teixeira; Presidente da Direcdo da UDIPSS
e do Centro Social N. Sra. do Extremo, Dr.
Borges Machado; Caixa Geral de Depési-
tos, Gerente Célia Tavares; CARITAS de
Vila Real, Dr. Hélder Afonso; da Santa Ca-
da Mi rdia del Resend

s a seric-

(Continua na pagina seguinte)
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(Continuacao)

Al cen 2
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Jaime Alves;
Coordenador Dr. Tia-
go Almeida; Coorde-

nadora da Equipa de

RSI, Dra. Marta; da Casa do Povo de Re-
sende, Vice-Presidente da Diregdo, Eng.°
Fernando Teixeira; do Municipio de Re-

sende, Vereadora do Pelouro da Acéo So-

cial e Emprego, Dra. Maria José Dias; do
Municipio de Tabuaco, Vice -Presidente
Dr. José Carlos; da Junta de Freguesia de
Tabuaco, Presidente Bruno Silva; do Cen-
tro Distrital de Seguranca Social de Vila

Real, Diretor da Unidade de Desenvolvi-

mento Social e Programas, Dr. José Ma-
nuel Freire Ferreira; da Santa Casa da Mi-
sericordia de Armamar, Provedor Manuel

Correia da Silva; do Municipio de Vila

Pouca de Aguiar, Eng.° Duarte Marques;
do Centro de Saude de Sta. Marta de Pe-

naguido, Enf.2 Rita Vilar; do Servico Local
de Seguranca Social, Armandina Cruz;
da Cruz Vermelha Portuguesa f Delega-
cdo de Santa Marta de Penaguido, Presi-
dente Dr.Emanuel Costa; do Grupo Cultu-
ral e Desportivo de Sever, Vice -presidente
Juliano Almeida; e outras empresas /
entidades parceiras.

A A2000 agradece: ao Municipio de
Hnnn RS 1-LBABANI 2

Santa Marta de Penaguido pela cedéncia
do Férum Municipal para a realizacao do
almoco; ao Municipio de Montalegre pelo
transporte dos formandos de Montalegre
e Chaves; a Junta de Freguesia de Vreia
de Jales pelo transporte dos formandos
de Vila Pouca de Aguiar; ao Municipio de
Resende pelo transporte dos formandos
de Resende; a Unidao de Freguesias de
Santa Leocadia e Mesquinhata pelo trans-
porte dos formandos de Baido; ao Muni-
cipio de Tabuaco pelo transporte dos for-
mandos de Tabuaco; ao Municipio de Ar-
mamar pelo transporte dos formandos de
Armamar; e ao Restaurante Santo Antonio
pelo excelente servico.

A A2000 agradece ainda a todas as
entidades parceiras, aos socios, financia-
dores, patrocinadores e doadores pela
sensibilidade e entrega na causa a inclu-
sao socioprofissional, sem eles a A2000
nao existiria com o registo que se reco-
nhece. A todos o nosso BEM HAJA reco-

nhecido.
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o dia 17 de dezembro, 27

alunos da Escola de Musica

da Povoa de Varzim (EMPV)
deram um concerto solidario de piano no
Museu do Douro

da A2000.

- Peso da Régua - a
favor O evento surgiu

da parceria entre a EMPV e o Museu
gue, na pessoa do seu Diretor - Fernan-
do Seara - ofereceu a A2000 os presen-
tes de Natal recolhidos - pois a forma de
pagamento do bilhete de entrada era

rum presenteR.

No final do concerto de piano, Fer-
nando Seara elogiou a qualidade dos jo-
vens pianistas e agradeceu o seu ges- A
to solidario. Luis Diamantino, Vice - |
Presidente da Camara da Povoa e
Presidente da Escola de Mdusica, enal-
teceu r a i mport ©n

sublinhando ndo s6 o talento mas

Hnnn RS

poveiros relativamente as questdes soli-

d8riasR. Representando -
Teixeira, também agradeceu a iniciativa

as duas entidades (Museu e EMPV) e ao

publico presente, elogiando a atitude ge-

nerosa dos jovens pianistas. No final
foram entregues todas as prendas aos
clientes da A2000, ali presentes - o0s
guais, assistiram pela 12 vez a um con-
certo de piano ao vivo. Estes também
ofereceram aos pianistas uma pequena

lembranca feita pelas suas proprias maos.

Marina Teixeira, Diretora Técnica

-Lygagnl 2




o dia 3 de Dezembro, reali-
zou-se, no Auditorio Munici-
pal de Santa Marta de Pe-
naguidao, um Concerto Solidario de Natal.
Solidario porque a receita da venda dos
bilhetes reverteu para as Instituicbes Par-
ticulares de Solidariedade Social que o
organizaram, a saber, Fundagao Dr. Car-
neiro de Mesquita (Fontes), Fundacéo Luis
Vicente (S. Jodo de Lobrigos), A2000
(Santa Marta de Penaguiao) e Centro So-
cial e Paroquial de S. Miguel de Lobrigos.
O Auditério encheu -se para ouvir
numa primeira parte a Orquestra Medro-
ense, sob a batuta do Prof. Angelo Se-
gueira e com a participacao, ao nivel do
canto, de Paula Conceicdo. A musica en-
cantou a plateia com temas bem conheci-
dos do panorama musical nacional. Poste-
riormente atuaram os alunos pertencentes
as varias filiais da Escola de Mdusica de
Santa Marta (Fontes, Medrbes e Santa
Marta). Estes jovens mostraram ao publi-
CO 0s seus dotes musicais e foram diver-
S0s 0s instrumentos que pelo palco pas-
saram, nomeadamente violino, guitarra,

flauta transversal, piano, 0rgao, cavaqui-

Concerto Solidario Rem Sta. Marta Penagui&o

Para terminar, e como n&do podia
deixar de ser, o Auto de Natal, dinamiza-
do por todos os 42 alunos presentes e
gue, com a luz negra, trouxe a todo o en-
canto e magia que envolvem o Natal. Re-
sumindo, foi uma noite onde as criancas
cantaram, tocaram, brincaram e a todos
encantaram com a sua energia.

Pelo meio, houve ainda tempo para
sortear entre o publico presente Férias - 5

dias/4 noites nos Acores (alojamento),

voucher oferecido pela I9auto, tendo sido

0 n°129 o premiado D2 Almira.

Em forma de conclusédo, a noite foi
um sucesso, gracas a todos os interveni-
entes, mas acima de tudo gracas as pes-
soas que optaram por deixar o quentinho
do seu sofa e nos presentearam com a

sua presenca.

(Continua na pagina seguinte)
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NOTICIAS 13

Deixamos aqui 0 nosso agradeci-
mento especial as entidades que, pela sua
contribuicdo, tornaram possivel este even-
to. S8o elas: Municipio de Santa Marta,
Junta de Freguesia de Fontes, I9Auto, Pas-

telaria Serrana, Farturas Pinto e ao Grupo

Cul tur al r Os Medr oens|

Um agradecimento especialissimo ao
Prof. Angelo Sequeira, pela sua prontidao

e disponibilidade.

Paula Conceicdo, Diretora Técnica
da Fundag&o Carneiro Mesquita r

Fontes.
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POISE- TIPOLOGIA DE OPERACA0 3.01 -

QUALIFICACAO DE PESSOASCOM DEFICIENCIAE INCAPACIDADE

AREAS DE FORMACAO:

1. Assistente Familiar e de Apoio a Comunidade - 2900 horas
2. Auxiliar de Servicos Gerais | - 2900 horas
3. Auxiliar de Servicos Gerais Il - 2900 horas

A DECORRER EM REGIME LABORAL, NOS CONCELHOSDE:

* SANTA M ARTA DE PENAGUIAO
* BAIAO

* RESENDE

+  CHAVES

* M ONTALEGRE

+  TABUACO

+  VILA POUCA DE AGUIAR

* ARMAMAR

Cofinanciado por:

1i; POISE PORTUGAL = ~
‘ ' | 3 T T UNIAO EUROPEIA
:Z :2 e *
PROGRAMA OPERACIONAL )
“ INCLUSAO SOCIAL ‘ O O L N 2 Fundo Social Europeu
E EMPREGO
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O nosso 1° ano na A2000

o dia 1 de outubro de 2015,

deu-se a nossa entrada na
A2000 para frequentar um
curso profissional - r Assi stent e
Apoi o Comuni dadeR.

A medida que frequentdvamos o
curso famos adquirindo novas experién-
cias para a nossa vida.

Durante este ano na A2000, e a
formacdo e as vivéncias obtidas com co-
legas e formadoras, contribuiu para que
nos integrdssemos no mercado de traba-
Ilho com mais experiéncia.

Para nos foi importante termos es-
te tempo de formacdo em sala, porque
aprendemos diversas coisas a nivel de es-

crita, matematica, computadores, cozinha,

higiene, animacéo ... entre outras ativida-

des que nos serdao muito Uteis, ndo so6 pa-
ra a nossa vida profissional, como pesso-
al.

F a @ostamoa de canhecer pessoas no-
vas, fazer amigos.

Tivemos muitos formadores/
técnicos que com muita paciéncia nos
ajudaram naquilo que fomos precisando
ao longo deste ano de formacé&o.

O tempo em que estivemos em sa-
la foi bom e adquirimos muitas compe-
téncias para o nosso dia -a-dia e para esta
nova etapa que agora comecou f Forma-

¢cdo Pratica em Contexto de Trabalho.

Curso 12 Assistente Familiar e
Apoio a Comunidade -

Santa Marta de Penaguido

Hnnn RS
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os ultimos trés anos, o con-
celho de Armamar tem por

habito convidar as varias As-

sociacdes do Concelho, IPSS e Escolas do
Municipio para decorarem as ruas de Ar-
mamar com motivos Natalicios. Como a
Associacao 2000 de Apoio ao Desenvolvi-
mento promoveu formacao profissional,
este ano, neste Concelho, o Municipio te-
ve a amabilidade de nos convidar para
participarmos na decoracdo de Natal.
Agarramos este convite com agra-
do e dedicacéo! De forma a escolhermos
0 que iamos fazer, realizamos uma pes-
quisa na internet para decidirmos o que

ijamos construir a fim de decorarmos o

L i

{
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A epoca Natalicia em Armamar

espaco que nos tinha calhado, que foi em
frente ao Posto de Turismo de Armamar.
Finda esta fase, decidimos por maos a
obra e construimos uma Arvore de Natal
com paletes. Depois desta estar construi-
da e pintada, decidimos decora -la com
palavras que para nos tém bastante signi-
ficado e que sédo importantes para que a
nossa vida seja mais alegre. A seguir
construimos também um Pai Natal em
esferovite para que as criancas pudessem
tirar fotografias.

Agradecemos a oportunidade e o
convite que foi feito pela Camara Munici-

pal de Armamar e sobretudo o voto de

confianga que nos foi dado.

Curso 18 Assis-
tente Familiar e
de Apoio a

Comunidade -

Armamar



NOTICIAS

Palestra - Projeto Homem

o dia 13 de Dezembro de

2016, os grupos de Baido e

Resende juntaram-se na Casa
do Povo de Resende para assistir uma pa-
|l estra efetuada pel o
Vila Real. Este Projeto € uma valéncia da
Caritas Diocesana de Vila Real, Instituicao
Particular de Solidariedade Social e foi
dinamizada pelo Dr. Mario Gongalves, téc-
nico da equipa de intervencédo do Projeto
Homem.

Na sessdo dinamizada, o Dr. Mario
comecou por abordar as diferencas entre
substancias licitas e ilicitas, uma vez que
alguns dos formandos tinham ideias um
pouco desadequadas do que implica essa
diferenca. Ou seja, pensavam que o facto
de uma substancia ser licita seria menos
degradante para o organismo, mas com a
explicacdo do Dr. :
Mario ficaram es-
clarecidos que a
diferenca é apenas |
na legalidade e
aceitacao  social.
Feita esta primeira
explicacéo, falou-se

das diferentes dro-

r

gas existentes - independentemente da
sua tipologia legal, as caracteristicas prin-
cipais de cada uma, os efeitos que estas
tém ao nivel biopsicossocial de cada pes-
soa, bem como as diferentes fases do
consumo das drogas - nesta parte os for-

mandos intervieram dando alguns exem-

pl os que conheci am.

(9)
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(Continuac&o)
Ou seja, a palestra foi bastante inte-
rativa, pois foi possivel desconstruir diver-
Sos conceitos, como drogas leves e pesa-
das, que na realidade n&o tém qualquer
tipo de distincdo, pois ambas viciam e
prejudicam o ser humano organica e so-
cialmente. No entanto, os formandos ti-
nham muito vinculado esse mito, pois
pensavam e argumentavam que existiam
drogas que nao levavam a dependéncia
da mesma forma. Nesta altura teve que
se desconstruir a palavra dependéncia f
necessidade elevada de repetir um com-
portamento (consumo) para levar ao bem
-estar pessoal, com o objetivo dos for-
mandos perceberem que todos 0s consu-
mos de drogas levam ao desejo de repe-
tir, mais e mais, com diminuicdo da tole-
rancia a essa mesma substancia. Isto é,
todas elas viciam, apenas podem ter efei-
tos diferentes no organismo e terem uma
catalogacéao diferente na sociedade.
Assim, o Projeto Homem é essencial
para apoiar as pessoas que estdo num
estado de dependéncia, através do Pro-
grama Terapéutico f Educativo de Reabili-
tacdo e Reinsercdo Social de Adictos a

drogas e élcool, que visa a abstinéncia

en2 Hannn RS 1-LBAEBANI 2

das substancias psicoativas e comporta-

mentos antissociais, através da interven-
cao de determinadas estruturas terapéuti-
cas, como da Equipa de Intervencéao dire-
ta; da Comunidade terapéutica e de
Apartamentos de reinsergdo social - de-
pendendo da gravidade da situacdo que
€ observada e intervencionada seguindo
diferentes metodologias que envolvem a
avaliagdo inicial, terapias individuais e de
grupo, acompanhamento médico, psi-
quiatrico e psicolégico. O Projeto Homem
tem acima de tudo uma equipa multidis-
ciplinar que auxilia a pessoa adicta a dei-
xar o consumo e a habituar -se a estar so-
cialmente sem ele, de forma a inserir -se
na comunidade de forma saudéavel.

Em suma, foi uma sessédo muito gra-
tificante porque existiu a oportunidade de
haver dialogo e debate entre todos para
se esclarecerem duvidas pessoais, globais
e levar a um crescimento pessoal dos
nossos formandos.

Agradecemos imenso ao Dr. Méario e

ao Projeto Homem pela oportunidade de

aprendizagem!

Nidia Correia, 7écnica da A2000
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Curso 13 em poesia

Auxiliar de Servigos Gerais,

Santa Marta de Penaguido

0 més dezembro na A2000,
os formandos estiveram a fa-

zer

As atividades de Natal

0 més de dezembro

Para depois a vontade poder comer,
a A2000 velo festejar

. . . o seu rico Natal para to-
Os postais estivemos a criar

dos alegrar,
para os formandos aos

com os seus formadores sempre a pre-
formadores entregar

. sentear.
para assim o Natal celebrar,

Com a presenga do Presidente

No dia do almoco Sempre sorridente

A turma do curso 13 celebrou A todos veio cumprimentar,
Com muito amor e carinho Com o servigo do S. Antonio,
e amizade partilhou. Fomos todos almocar.

Formandos: Luis, Paulo, Fernanda, Pedro Félix

Os presentes surpresa
Aos formadores fomos entregar
E com um sorriso no rosto,

Nos vieram felicitar.

Com o almogo a terminar
A A2000 nos velo desejar
Um Feliz Natal e um bom ano novo

que vai comegalr.

Formandos: Goreti, Pedro Ferraz, Victor,

Roméo e Marli
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Um dia na Cozinha

0 ambito dos médulos 3527 e

3528 realizamos um dia de

formacdo na cozinha. Nesse
dia, tivemos como objetivo a realizacéo
de uma ementa completa, com entrada,
prato principal e sobremesa, que serviu
de certa forma de almoco de convivio en-
tre nos.

O objetivo foi confecionar como
entrada folhadinhos de salsicha, de prato
principal lulas estufadas com puré e de
sobremesa um bolo pudim.

Esta formacdo realizada na cozinha
foi bastante completa e elaborada, por-
que para além de ser uma formacao de-
dicada aos moédulos 3527 (Produgédo ali-
mentar e confecdo de alimentos) e 3528

(Producao alimentar - pastelaria e sobre-

Al en2 Hnnn RS 1-LRABANI 2

mesas), indiretamente também se foram

introduzindo os médulos de TIC e Mate-

matica, em relacdo as TIC foi feita a pes-
quisa na internet de inimeras receitas pa-
ra confecionar e em relacdo ao modulo
de Matematica, foi utilizado o célculo da

proporcao dos ingredientes utilizados.

A realizacdo deste tipo de forma-
cOes sdo bastante importantes para nos,
porque para além de ser um dia diferente
- a realizacdo de aulas praticas acabam
por ser mais interessantes - € mais pro-
dutivo, pois colocAmos em pratica a teo-
ria ja ministrada aprendemos métodos e
dicas de confecdo de alimentos, Uteis pa-

ra o nosso dia a dia.
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Além, da parte pedagdgica, as au-
las préaticas também sdo uma forma bas-
tante agradavel de convivio e confraterni-
zacao entre formandos e formadores, ou
seja, no final acaba por ser um dia dife-

rente e produtivo, onde chegamos ao fi-

nal do dia bem mais alegres e mais enri-
guecidos em relacdo a Producéo e confe-

¢ao de alimentos.

Curso Auxiliar de Servicos Gerais

- Chaves
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